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1. Identificacdo

1.1. Informagdes Territoriais

SP

CARDOSO

Votuporanga

637,57 Km?

11.491 Hab

19 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 11/02/2025

1.2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CARDOSO

6508650

A informag@o ndo foi identificada na base de dados

46599825000175

RUA DEPUTADO CASTRO DE CARVALHO 1297

SAUDE@CARDOSO.SP.GOV.BR

017-34531142

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 11/02/2025

1 .3. Informagoes da Gestao

JAIR CESAR NATTES

RENATA SANTANA DE OLIVEIRA SALTO

secretariadesaude @ cardoso.sp.gov.br

17991198507

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 11/02/2025

1.4. Fundo de Satde

LEI

01/1990

12.416.736/0001-24

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

RENATA SANTANA DE OLIVEIRA SALTO

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piiblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 11/02/2025

1.5. Plano de Satde

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 17/05/2022

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1.6. Informagdes sobre Regionalizacido

Regido de Satde: Votuporanga

Municipio

AMERICO DE CAMPOS
CARDOSO
COSMORAMA
FLOREAL

GASTAO VIDIGAL
GENERAL SALGADO
MACAUBAL

MAGDA

MONCOES
NHANDEARA

PARISI

PONTES GESTAL
RIOLANDIA
SEBASTIANOPOLIS DO SUL
VALENTIM GENTIL
VOTUPORANGA
ALVARES FLORENCE

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2024

1.7. Conselho de Satde

Intrumento Legal de Criacao
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Numero de conselheiros por segmento

Area (Km?)

253.849
637.571
441.326
203.661
180.818
493.276
248.649
312.085
104.494

437.42

84.509
217.134
630.681
168.114
149.208
421.686
361.844

LEI

RUA DR. CENOBELINO DE BARROS SERRA

AMANDA SOUZA DE OLIVEIRA
Usuarios 0
Governo 0
Trabalhadores |

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢camentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA
Data de Apresentacio na Casa Legislativa

28/05/2024

e Consideracoes

2°RDQA
Data de Apresentacio na Casa Legislativa

27/09/2024

O municipio de Cardoso tem como prefeito municipal...

https://digisusgmp.saude. gov.br

Populacido (Hab) Densidade

5975 23,54

11491 18,02

8968 20,32

2756 13,53

3235 17,89

10449 21,18

7587 30,51

3212 10,29

1954 18,70

9944 22,73

3001 35,51

2415 11,12

10453 16,57

3187 18,96

14531 97,39

100159 237,52

3978 10,99

3°RDQA
Data de Apresentaciao na Casa Legislativa
& 30/01/2025 =
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2. Introducdo

e Anilises e Consideragdes sobre Introdug@o

CARDOSO faz parte do Colegiado Regional de Satde da cidade de Votuporanga, Faz parte do Grupo de Vigilancia Epidemiolégica 29 (GVE 29) de Sdo José do
Rio Preto e Direcao Regional de Satide de Sao José do Rio Preto- DRS XV. Possui Conselho Municipal de Satide composto na sua paridade e atuante.O
municipio possui hoje o quantitativo maximo de equipe, sendo 4 Estratégias de Satde da Familia, 1 equipe Multi e 4 Equipes de Aten¢do Primaria, aguardando
o credenciamento de 11 Agentes de Satde para fortalecer e ampliar as acdes da atencdo priméria em satde.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

0 a 4 anos

5 a9 anos 400 368 768
10 a 14 anos 363 345 708
15 a 19 anos 318 315 633
20 a 29 anos 777 730 1507
30 a 39 anos 987 900 1887
40 a 49 anos 874 885 1759
50 a 59 anos 889 875 1764
60 a 69 anos 670 713 1383
70 a 79 anos 362 445 807
80 anos e mais 178 234 412
Total 6198 6173 12371

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 11/02/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

CARDOSO
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 11/02/2025.

3.3. Principais causas de internagdo por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores) 103 74 78 79 86
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 29 29 11 20 21
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabélicas 46 24 50 49 41
V. Transtornos mentais e comportamentais 25 24 32 29 32
VI. Doencas do sistema nervoso 11 9 8 7 16
VIIL. Doengas do olho e anexos 15 15 30 10 16
VIIL.Doencgas do ouvido e da apéfise mastéide - 2 3 3 1
IX. Doencas do aparelho circulatério 136 97 115 127 125
X. Doengas do aparelho respiratorio 61 53 154 222 178
XI. Doencas do aparelho digestivo 103 72 132 126 114
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XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 9 15 20 19 16

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 23 6 18 26 31
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 136 118 175 223 175
XV. Gravidez parto e puerpério 77 83 76 76 55
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 12 11 11 11 8
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 4 - 11 6 4
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 24 27 50 42 59
XIX. Lesodes enven e alg out conseq causas externas 81 70 84 108 118

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satde 10 5 15 19 17
CID 10* Revisdo nio disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 988 960 1140 1240 1186

Fonte: Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 11/02/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023
1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 20 57 15 7
II. Neoplasias (tumores) 20 25 18 19
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 - - 1
IV. Doencas endécrinas nutricionais e metabélicas 2 3 6 9
V. Transtornos mentais e comportamentais - - - 1
VI. Doencas do sistema nervoso 1 5 2 7

VII. Doencas do olho e anexos - - - R

VIII.Doencas do ouvido e da ap6fise mastéide - - - -

IX. Doencas do aparelho circulatério 24 20 28 34
X. Doengas do aparelho respiratorio 16 16 17 15
XI. Doengas do aparelho digestivo 2 6 9 10
XII. Doengas da pele e do tecido subcutianeo 1 - - -
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 1 1 -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 1 10 7 7

XV. Gravidez parto e puerpério - - - R
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 1 - -
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas - - - -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 32 31 26 13
XIX. Lesodes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 8 14 9 11
XXI. Contatos com servicos de saide - - - R
XXII.Codigos para propésitos especiais - - - -

Total 130 189 138 134

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 11/02/2025.
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e Anilises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Esta coordenadoria de satide observou que os dados demograficos do municipio quanto a populacio do ano de 2021 mantém praticamente 0s mesmos parametros
para os sexos feminino e masculino, com énfase para populagdo feminina apenas quanto a idade de 60 anos e mais. Os nascidos vivos vem aumentado
gradativamente desde o ano de 2022 ao ano de 2023. Dentro das principais causas de internacdes aparecem em 1° lugar as doencas do aparelho respiratério, em
2° lugar vem as doencas geniturindrias e em 3° lugar aparecem as Lesdes enven e alg out conseq causas externas. Ja em relacdo aos obitos observamos que em 1°
lugar a maior causa de 6bito sdo as doencas circulatérias, em 2° lugar as doencgas neoplasicas e em 3° lugar as doencgas respiratérias. O que chama atencio nem
sempre as causas que mais internam, sdo as causas que mais levam aos 6bitos.
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4. Dados da Produg¢do de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 32.495
Atendimento Individual 42.399
Procedimento 60.446
Atendimento Odontolégico 4.794

Fonte: Sistema de informagio em Satde para a Atencdo Basica — SISAB

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cardter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - R

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirurgicos - - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - _
06 Medicamentos - - - _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - R

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 23/03/2025.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 20671 56387,99 - -

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

03 Procedimentos clinicos 9100 64559,80 - -
04 Procedimentos cirurgicos - - - R
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais 291 65475,00 - -
08 Acoes complementares da atencao a saude 1000 4950,00 - -
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Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 23/03/2025.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Sadde por Grupo de Procedimentos

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo
Data da consulta: 23/03/2025.

e Anilises e Consideragdes sobre Dados da Produ¢@o de Servigos no SUS

Abaixo esta o relatério do ESUS no ano de 2024.

Atendimento compartilhado

€BO
0
- Assistente social - 251605
Cirurgizo dentista - clinico geral - 223208
L]

Cirurgiao-dentista da estratégia de satide da familia - 223292

Enfermeiro - 223505

Enfermeiro da estratégia de satide da familia - 223565

FY2
4 Farmacéutico - 223405
= Fisioterapeuta geral - 223605
=
Fonoaudilogo geral - 223810
-t adico ol
Médico clinico - 225125
= Médico da estratégia de saide da familia - 225142
=G
Médico ginecologista e obstatra - 225250
= Médico ortopedista e traumatologista - 225270
=
Médico pediatra - 225124
69 Médico psiquiatra - 225133
Nutricionista - 223710
[
Psicélogo clinico - 251510
[+ ] 5
. I - Totais

https://digisusgmp.saude. gov.br

Néo

Sim

3596

Totais

e tet
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢do pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2024

HOSPITAL GERAL

POLO ACADEMIA DA SAUDE

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)

Total

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piblicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 11/02/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2024

0

0

1 0 1

0

1

11

1

12

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA
PESSOAS FISICAS

Total

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde piblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 11/02/2025.

5.3. Consorcios em satide

O ente nio estd vinculado a consorcio piiblico em satde

e Analises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

10

11

10

12

As Redes de Atencdo a Satde do municipio de Cardoso sdo os trajetos percorridos para acesso aos diferentes pontos dos servicos de satde. Esses trajetos existem com o objetivo de coordenar o cuidado e o acesso dos

usudrios nos servigos do Sistema Unico de Satde (SUS), ou seja, busca garantir que estes, ao apresentar determinada condigo de sadde, estejam em um ponto de cuidado adequado a sua necessidade.

Conforme suas necessidades, os usuérios podem ser encaminhados para os outros pontos de aten¢ao, oportunizando um atendimento adequado conforme sua complexidade e ofertando os cuidados e procedimentos

necessirios

https://digisusgmp.saude. gov.br
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢do dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2024

Publica (NJ grupo 1) Bolsistas (07)

Estatutarios e empregados publicos (0101, 6 11 25 46 20

0102)

Intermediados por outra entidade (08) 0 2 1 0 0
Privada (NJ grupos 2, 4 Informais (09) 0 0 1 0 0

e5)

Publica (NJ grupo  Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
1) 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 11/04/2025.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Informais (09)

Publica (NJ grupo 1) Bolsistas (07) 0 0 0 6
Estatutarios e empregados publicos (0101, 104 103 103 107
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 2

Pablica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 11/04/2025.

e Andlises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

Esta secretaria de satide informa que os profissionais da satide trabalhando no SUS, dependendo da forma de contratagdo, podem ter algum grau de rotatividade,
isso se da porque alguns trabalhadores sdo contratados por empresas e outros, e sendo assim, casualmente ocorres deslocamentos destes, vencimentos de
contratos e outros. Isso faz com que porventura oscilem os nimeros de trabalhadores na rede SUS municipal.
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7. Programacd@o Anual de Sauide - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Taxa de habitantes atendidos pelas = Cobertura populacional 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Estratégias de Satde da Familia ou estimada pelas equipes
unidades equivalentes do Municipio  de Atencdo Basica

Acdo N° 1 - Fortalecimento das Estratégias de Satde da Familia

1. N° de N° de protocolos implantados Nuamero

protocolos

implantados

Acado N° 1 - Aprimorar os atendimentos as familias

1. Implantar 03 diferentes N° de protocolos Niimero 100,00
agrupamentos de implantados
indicadores

Acdo N° 1 - Garantir acesso integral a saide fortalecendo as redes assistenciais

1. Atingir as metas ~ Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) Nuimero 13,00  1.300,00
municipais pelo conjunto das 4 principais DCNT

pactuadas com a (doencas do aparelho circulatério, cancer,

CIR de diabetes e doencas respiratorias cronicas)

Votuporanga

Acao N° 1 - Intensificar os cuidados multidiciplinar

https://digisusgmp.saude. gov.br 13 de 40



1. Atingir 75% dos N° de colaboradores que 75,00 50,00 Percentual 100,00 200,00
colaboradores com participaram de pelo menos 75%

participac@o em atividade de  da atividade de mapeamento

mapeamento

Acido N° 1 - Melhorar a humanizac@o nos atendimentos

2. Realizar pelo menos 01 Percentual de unidades de saide 0 100,00 50,00 Percentual 100,00 200,00
atividade de educagdo do municipio em que foi

permanente ao més, em realizado atividades de educacao

100% das UBS permanente

Acgdo N° 1 - Aprimorar a qualidade dos servigos

1. Reduzir 5% dos casos de N° de tentativa de suicidio 0 20,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
suicidios e internagcdes em Hospital e N° de internacdo em

Psiquiatrico em relacdo ao ano hospitais psiquiatricos
anterior

Acido N° 1 - Melhorar o fluxo de atendimento aos pacientes com disttirbios

2. Capacitar 75% das criancas e N° de criangas / 0 75,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
adolescentes, em 12 eixos do adolescente treinadas/ano
Programa de Satide na Escola

Acado N° 1 - Implementar agdes do Programa Satde na Escola

1. Realizar pelo menos 25 testes = N° e testes rapidos 1.200 Niimero 60,00  6.000,00
rapidos ao més realizados (geral e de
gestantes) / ano

Acdo N° 1 - Aumentar as buscas as ISTS

2. Concluir tratamento e Percentual de tratamento 0 100,00 50,00 Percentual 100,00 200,00
seguimento de 100% dos casos  dos casos diagnosticados de
diagnosticados Sifilis

Acdo N° 1 - Reduzir os casos de Sifilis
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1. Atingir as metas ~ Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos)

municipais pelo conjunto das 4 principais DCNT
pactuadas com a (doengas do aparelho circulatério, cancer,
CIR de diabetes e doencas respiratorias cronicas)
Votuporanga

Acdo N° 1 - Padronizar as condutas das ESF

Nimero

13,00

1.300,00

1. Realizar 100% dos grupos de Percentual de gestantes

familias gravidas programado que participam dos
grupos de familias
gravidas

Acdo N° 1 - Ampliar atendimento as familias gravidas

2. Realizar pelo menos 6 consultas de Percentual de gestante 0
pré-natal em 100% das gestantes que conclui o pré-natal

com pelo menos 6

consultas

Acdo N° 1 - Ampliar as consultas as gestantes

3. Realizar pelo menos 01 Percentual de gestantes 0
atendimento odontolégico em 100%  que passaram por
das gestantes atendimento

odontoldgico

Acado N° 1 - Garantir o Programa Sao Paulo pela Primeirissima Infancia

4. Iniciar o pré-natal no primeiro Percentual de gestante 0
trimestre em 100% das gestantes que iniciaram o pré-natal
no primeiro trimestre da
gestacao

Acdo N° 1 - garantir o pré natal no primeiro trimestre das gestantes

5. Garantir a participagdo do Percentual de consulta 0

marido/companheiro em 50% das de pré-natal com

consultas de pré-natal realizadas participac@o do
marido/companheiro

Agdo N° 1 - Ampliar a participa¢do do pai da crianga em 50% das consultas de pré natal

6. Monitorar 20% da mulheres em Percentual de mulherem 0
idade fértil para controle de idade fértil em
anticoncepgdo monitoramento

Acido N° 1 - Ampliar os programas de Planejamento Familiar

7. Atingir 50% de gestagdo planejada  Taxa de gestagdo nao 0
planejada ou indesejada

Acido N° 1 - Planejamento familiar

https://digisusgmp.saude. gov.br

100,00

100,00

100,00

100,00

50,00

20,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Taxa

70,00

75,00

100,00

90,00

30,00

50,00

70,00

140,00

150,00

200,00

180,00

60,00

100,00

140,00
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8. Acompanhar 75% das gestantes, Percentual de gestantes, 0 75,00 50,00 Percentual 70,00 140,00

puérperas de crianca de 0 a 3 anos puérperas de crianca de
mediante o preenchimento de ficha 0 a 3 anos
pelo ACS acompanhadas pelo ACS

Acdo N° 1 - Acompanhar 75% das gestantes, puérperas de crianca de 0 a 3 anos mediante o preenchimento de ficha pelo ACS

9. Atingir 75% de funciondrios com,  Percentual de 0 75,00 50,00 Percentual 30,00 60,00
pelo menos, 1 treinamento no ano funcionérios treinados no
sobre o Desenvolvimento Infantil, semestre

Atendimento as Gestantes e
Aleitamento Natural

Agdo N° 1 - Atingir 75% de funciondrios com, pelo menos, 1 treinamento no ano sobre o Desenvolvimento Infantil, Atendimento as Gestantes e Aleitamento

Natural
10. Acompanhar 90% das puérperas ~ Taxa de puérperas 0 90,00 50,00 Taxa 50,00 100,00
na 1* semana do puerpério acompanhadas na 1*

estimulando do aleitamento materno  semana do puerpério

Acdo N° 1 - Acompanhar 90% das puérperas na 1* semana do puerpério estimulando do aleitamento materno

11. Taxa de crianca de 0 a 6 meses Taxa de criancade 0 a6 0 70,00 50,00 Taxa 50,00 100,00
de idade com aleitamento materno meses de idade com
exclusivo aleitamento materno

exclusivo

Acdo N° 1 - Ampliar o Programa S@o Paulo pela a Primeirissima Infancia no Municipio

12. Realizar anualmente a Semana do N° de Semanas do Bebé 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
Bebé realizada ao ano

Acado N° 1 - Realizar anualmente a Semana do Bebé

1. Capacitar 75% das criancas e N° de criangas / 75,00 50,00 Percentual 70,00 140,00
adolescentes, em 12 eixos do adolescente
Programa de Satude na Escola treinadas/ano

Acido N° 1 - Ampliar as acdes e eixos do programa sadde na escola
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1. Garantir o Percentual de pacientes 100,00 50,00  Percentual 100,00 200,00
acompanhamento de 100% as  atendidas vitimas de violéncia

vitimas de violéncia doméstica e sexual
doméstica e sexual

Acido N° 1 - Atencdo Integral a Satide da Mulher

2. Atingir 20 % das mulheres  Percentual de mulheres em 0 20,00 50,00  Percentual 20,00 40,00
em idade fértil idade fértil com registro e

controle do método

contraceptivo

Acdo N° 1 - Atingir 20 % das mulheres em idade fértil

3. Investigar 100% dos 6bitos  Proporcdo de dbitos de 0 100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00
em mulheres em idade fértil mulheres em idade fértil (10 a
(10 a 49 anos) 49 anos) investigados.

Acdo N° 1 - Investigar 100% dos 6Obitos em mulheres em idade fértil (10 a 49 anos)

1. Implantar a Linha de Percentual de unidade com 100,00 50,00 Percentual 100,00 200,00
Cuidado do Idoso em todas as  Linha de Cuidado do Idoso
unidades de satde implantada

Acdo N° 1 - Implantar a Linha de Cuidado do Idoso em todas as unidades de satde

2. Atingir 75% dos idosos do Percentual de pessoas com 60 0 75,00 50,00 Percentual 75,00 150,00
municipio incluidos no anos de idade ou mais

acompanhamento da linha de incluidos na linha de cuidado

cuidado do Idoso

Acdo N° 1 - Proporcionar qualidade de vida a pessoa idosa

3. Realizar 4 rodas de conversa N° de rodas de conversa 0 16 10 Niimero 10,00 100,00
a0 ano no Centro de realizadas no Centro de
Convivéncia do Idoso Convivéncia do Idoso

Acdo N° 1 - Realizar 4 rodas de conversa ao ano no Centro de Convivéncia do Idoso

1. Capacitar 75% das criancas e Percentual de 75,00 50,00 Percentual 75,00 150,00
adolescentes, em 12 eixos do criangas/adolescente
Programa de Satude na Escola treinadas/ano

Acdo N° 1 - Capacitar 75% das criangas e adolescentes, em 12 eixos do Programa de Satde na Escola
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1. Cobertura de  Cobertura populacional estimada 100,00 50,00 Percentual 75,00 150,00
100% de PSF pelas equipes de Atencdo Basica

Acdo N° 1 - Cobertura de 100% de PSF

1. Implantar 1 protocolo ao ano  N° de protocolos implantados Nimero 100,00
relacionado a atividades

desenvolvidas pela equipe de
satde bucal

Acido N° 1 - Implantar 1 protocolo ao ano relacionado a atividades desenvolvidas pela equipe de satide bucal

2. Realizar 1 revisdo dos N° de revisoes realizadas 0 4 1 Numero 1,00 100,00
indicadores de desempenho

relacionados a satde bucal ao

ano

Agdo N° 1 - Realizar 1 revisdo dos indicadores de desempenho relacionados a satde bucal ao ano

3. Atingir 100% das creches Percentual de de creches com 0 100,00 50,00 Percentual 100,00 200,00
municipais com realizacio realizacdo de atividade de
periddica de orientacdo e escovacao supervisionada

escovacdo supervisionada
Acdo N° 1 - Aprimorar o acesso a atengdo integral a Satide Bucal

4. Elaborar 01 cartaz informativo N° de de cartazes 0 4 1 Niamero 1,00 100,00
com orienta¢do para informativos elaborados
digitaliza¢@o ao ano

Acido N° 1 - Elaborar 01 cartaz informativo com orientacio para digitalizacdo ao ano

5. Redug@o em 5% ao Propor¢do de Exodontias em 0 20,00 50,00 Propor¢do 5,00 10,00
procedimento de exodontia em relagdo aos procedimentos

relagdo aos procedimentos

preventivos e curativos

Agdo N° 1 - Redugdo em 5% ao procedimento de exodontia em relagdo aos procedimentos preventivos e curativos

6. Atingir 50% das consultas Percentual de cobertura de 0 50,00 50,00 Percentual 55,00 110,00
odontologica programadas primeira consulta
(primeira consulta) Odontolégica Programatica

Agdo N° 1 - Atingir 50% das consultas odontolégica programadas (primeira consulta)

7. Atingir 75% dos pacientes Percentual de pacientes com 0 75,00 50,00 Percentual 60,00 120,00
com tratamento concluido tratamento concluido

Agdo N° 1 - Atingir 75% dos pacientes com tratamento concluido

8. Atingir 2 supervisdes ao més  N° de de supervisoes 0 48 1 Nimero 1,00 100,00
em cada consultério realizadas/més

odontoldgico das unidades de

saude

Acido N° 1 - Atingir 2 supervisdes ao més em cada consultério odontolégico das unidades de satide
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9. Atingir 100% das unidades de
satde do municipio com
participagdo da equipe
odontoldgica nas linhas de
cuidados da crianca, gestante,
portadores de HAS e DM e
atendimento domiciliar

Percentual de unidades que 0 100,00
sdo realizadas atividades

preventivas de satde bucal de

forma integrada com o

restante da equipe

Acdo N° 1 - Aprimorar o acesso a atencdo integral a Satide Bucal, fortalecendo as redes assistenciais

Agdo N° 2 - Atingir 100% das unidades de satide do municipio com participagdo da equipe odontoldgica nas linhas de cuidados da crianga, gestante,

portadores de HAS e DM e atendimento domiciliar

10. Realizar levantamento
epidemioldgico em 75% dos
escolares de 6 a 13 anos de idade

Acdo N° 1 - Realizar levantamento

11. Atingir 30 proteses dentaria
ao més

Percentual de cobertura de 0
exames clinicos com

75,00

finalidade epidemioldgica em
grupos populacionais
especificos de escolares de 6
a 13 anos

epidemioldgico em 75% dos escolares de 6 a 13 anos de idade

Acdo N° 1 - Atingir 30 préteses dentdria ao més

12. Percentual da populacdo
vinculadas a uma ESF-
equivalente

Numero de préteses 0 1.440
instaladas/populagao

cadastrada no mesmo local e

periodo

Cobertura populacional 0 100,00

estimada de satide bucal na
atengdo basica

Acdo N° 1 - Percentual da populagdo vinculadas a uma ESF-equivalente

50,00 Percentual

50,00 Percentual

1 Numero

50,00 Percentual

50,00

50,00

20,00

100,00

100,00

100,00

2.000,00

200,00

1. Atingir 100 % dos chamados, de
forma a garantir o atendimento das

urgéncia ndo reguladas para o SAMU

Percentual de 100,00
atendimentos das
ambulancia de 12 e 24

h do Municipio

50,00 Percentual

Acdo N° 1 - Atingir 100 % dos chamados, de forma a garantir o atendimento das urgéncia ndo reguladas para o SAMU

no ano

2. Atingir 75% de funcionarios do Percentual de 0 75,00
SAMU com, pelo menos, 1 treinamento = funciondrios treinados

no semestre
Agdo N° 1 - Atingir 75% de funcionarios do SAMU com, pelo menos, 1 treinamento no ano

Relatério mensal de 0 100,00

3. Realizar Classificac@o de Risco em

100% dos atendimentos de

urgéncias/emergéncias no Termo de

Fomento com a Santa Casa do
Municipio

todos os atendimento
no Pronto Socorro da
Santa Casa

50,00 Percentual

50,00 Percentual

100,00

50,00

100,00

200,00

100,00

200,00

Acdo N° 1 - Realizar Classificagdo de Risco em 100% dos atendimentos de urgéncias/emergéncias no Termo de Fomento com a Santa Casa do Municipio
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1. Elaborar 1 protocolo/rotina a cada 2~ N° de rotinas e Nimero 100,00
anos de solicitacdo de exames e protocolos
consultas com especialista estabelecidos

Acdo N° 1 - Garantir alta hospitalar responsavel

1. Realizar atendimento Percentual de 90,00 50,00 Percentual 30,00 60,00
domiciliar programado em 90% acamados/domiciliados

dos pacientes atendidos ao més por

acamados/domiciliados profissional de satde

Acdo N° 1 - stabelecer fluxo de atendimento e visita domiciliar para os pacientes domiciliados e acamanados envolvendo a equipe mulltidisciplinar

2. Atingir 90% dos pacientes Percentual de pacientes com 0 90,00 50,00 Percentual 40,00 80,00
com necessidade de curativo necessidade de curativo

acompanhados pelo grupo de

curativo

Acdo N° 1 - Atingir 90% dos pacientes com necessidade de curativo

1. Reduzir 5% ao ano a taxa de Taxa de absenteismo 20,00 50,00 Taxa 10,00 20,00
absenteismo das consultas, exames e em exame e consulta

procedimentos especializados

Acdo N° 1 - Garantir acesso dos pacientes as Redes de Referéncia do Municipio para consultas, exames e procedimentos especializados

1. Reduzir 5% ao ano as faltas em Taxa de absenteismo em 0 50,00 50,00 Taxa 10,00 20,00
consultas, exames e procedimentos exame e consulta

especializados

Acdo N° 1 - Reduzir 5% ao ano as faltas em consultas, exames e procedimentos especializados
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1. Atingir as Proporcio de vacinas selecionadas do 75,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
metas Calendario Nacional de Vacinagdo para
municipais criancas menores de dois anos de idade -
pactuadas com  Pentavalente 3" dose, Pneumocdcica 10-
a CIR de valente 2° dose, Poliomielite 3* dose e Triplice
Votuporanga viral 1* dose - com cobertura vacinal
preconizada

Acdo N° 1 - Atingir as metas municipais pactuadas com a CIR de Votuporanga

1. Estabelecer protocolos/rotinas de Ne° de Nimero 100,00
atuacdo entre os Agentes Comunitarios de  protocolos/rotinas
Sadde e Agentes de Combate a Endemias  definidas e escritas

Acido N° 1 - Reduzir riscos e agravos a saide com implementagdo das acdes de vigilancia a satde

1. Atingir as metas Nuamero de ciclos que atingiram minimo de Nimero 6,00 600,00
pactuadas coma a  80% de cobertura de imdveis visitados para

CIR de controle vetorial da dengue

Votuporanga

Acdo N° 1 - Atingir as metas pactuadas coma a CIR de Votuporanga

2. Atingir as metas  Proporcido de andlises realizadas em 0 70,00 50,00 Percentual 70,00 140,00
pactuadas coma a  amostras de dgua para consumo humano

CIR de quanto aos parametros coliformes totais,

Votuporanga cloro residual livre e turbidez

Acido N° 1 - Readequar processos de trabalho da Vigilancia em saide que integrem acdes com a Atenc@o Basica, implantando protocolos de servigos

3. Realizar pelo N° de censo realizados para levantamento 0 1 1 Niamero 1,00 100,00
menos 1 censo nos  do nimero de cées no municipio

préximos quatro

anos

Acdo N° 1 - Realizar pelo menos 1 censo nos proximos quatro anos
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1. Realizar 1 estudo de viabilizagdo  N° de estudos realizados Nimero 100,00

de implantagdo da Farmécia
Municipal central

Acdo N° 1 - Realizar 1 estudo de viabilizacao de implantacdo da Farmacia Municipal central

2. Atingir 100% dos estoque de Taxa de Satisfacao do 0 100,00 50,00 Taxa 50,00 100,00
urgéncia em todas as ESFs e UBSs  Cliente em relacdo a
Farmécia

Acdo N° 1 - Otimizar os recursos humanos na dispensacao dos medicamentos, promovendo atendimento em horario amplo a populacao

3. Revisar a Relacdo Municipal de ~ N° de revisdes realizado ao 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
Medicamentos (REMUME) ano
anualmente

Acdo N° 1 - Revisar a Relagdo Municipal de Medicamentos (REMUME) anualmente

4. Elaborar relacao de indicadores N° de relacdo de 0 1 1 Niamero 1,00 100,00
de desempenho para avaliacdo indicadores elaborados
mensal

Acido N° 1 - Elaborar relacdo de indicadores de desempenho para avalia¢cdo mensal

5. 10 dias de desabastecimento de Niamero de dias médio de 0 10 1 Niamero 1,00 100,00
medicacdo com previsdo no desabastecimento: nimero
REMUME dias de desabastecimento

de cada medicamento x 365
Acdo N° 1 - 10 dias de desabastecimento de medicacdo com previsio no REMUME

6. Elaborar pelo menos 1 N¢ de rotinas, 0 1 1 Niamero 1,00 100,00
protocolo/rotina/procedimento procedimentos padrio e

durante os quatro anos relacionados  protocolos elaborados

a assisténcia farmacéutica

Acdo N° 1 - Elaborar pelo menos 1 protocolo/rotina/procedimento durante os quatro anos relacionados a assisténcia farmacéutica

7. Realizar 01 estudo ao ano para N° de estudos realizados 0 4 1 Niamero 1,00 100,00
padronizar a quantidade de

materiais hospitalar necessarios para

atender a demanda

Acdo N° 1 - Realizar 01 estudo ao ano para padronizar a quantidade de materiais hospitalar necessarios para atender a demanda

1. Implantar o Hérus em 100% Percentual de unidades de 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
das farmacias das unidades de saide com o Sistema
satde do municipio HORUS implantado

Acdo N° 1 - Adequar a aquisicdo de medicamentos a necessidade do municipio
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N° de Nimero 100,00

1. Capacitar, pelo menos, 1 vez/anos
conselheiros de satde locais sobre a politicas  capacitagdes
publicas municipais, fortalecendo a realizadas para os
participac@o da comunidade e estimular a conselheiros
criacdo e organizacdo de Conselhos

Acido N° 1 - Fortalecer a atuacio dos conselheiro municipais de saide para tomadas de decisdes consciente

1. tingir 100% dos estudos realizados ~ Percentual de estudos 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
previamente a utiliza¢@o de recursos realizados

disponibilizados

Acdo N° 1 - Atingir 100% dos estudos realizados previamente a utilizagdo de recursos disponibilizados

1. Atingir 75% de funcionarios com, pelo N° de funcionarios Nuimero 100,00
menos, 1 treinamento no ano para treinados no

qualificacdo e valorizac@o do trabalhador da  semestre

Rede municipal de satde.

Acado N° 1 - Qualificar a produg¢do do cuidado, com a participac@o ativa do usudrio e dos funciondrios da saide

1. Realizar pelo menos uma N° de pesquisa (ativa) de Nutmero 100,00
pesquisa (ativa) de satisfacdo  satisfagdo do usudrio ao ano,
do usudrio ao ano, envolvendo = envolvendo diferentes

diferentes profissionais profissionais
Acdo N° 1 - Garantir e fornecer ao cidadao cuidado integral

2. Atingir 75% de satisfacdo Taxa de satisfagdo do Cliente em 0 75,00 50,00 Taxa 50,00 100,00
do cliente com Otimo ou Bom relagdo aos servigos oferecidos

pela Secretaria de Satude e e

Vigilancia Epidemiologica

Acio N° 1 - Atingir 75% de satisfagdo do cliente com Otimo ou Bom
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1. Atingir 100 % das  Taxa de reformas realizadas = N° de 100,00 50,00 Taxa 50,00 100,00
reformas das setores reformados / n°total de setores a
Unidades de Saide serem reformados X 100

Acdo N° 1 - Atingir 100 % das reformas das Unidades de Satde

301 - Taxa de habitantes atendidos pelas Estratégias de Saide da Familia ou unidades equivalentes do Municipio 100,00 100,00

Atencdo

Biésica Atingir 100 % das reformas das Unidades de Satde 50,00 50,00
Realizar pelo menos uma pesquisa (ativa) de satisfagdo do usudrio ao ano, envolvendo diferentes 1 1
profissionais
Atingir 75% de funcionarios com, pelo menos, 1 treinamento no ano para qualifica¢@o e valoriza¢ao do 1 1

trabalhador da Rede municipal de satde.
tingir 100% dos estudos realizados previamente a utilizacao de recursos disponibilizados 50,00 50,00

Capacitar, pelo menos, 1 vez/anos conselheiros de satide locais sobre a politicas ptblicas municipais, 1 1
fortalecendo a participacdo da comunidade e estimular a criacdo e organizacdo de Conselhos

Implantar o Horus em 100% das farmacias das unidades de satide do municipio 50,00 50,00
Realizar 1 estudo de viabilizacdo de implantagdo da Farmacia Municipal central 1 1
Atingir as metas pactuadas coma a CIR de Votuporanga 1 6
Estabelecer protocolos/rotinas de atuacgio entre os Agentes Comunitarios de Satide e Agentes de Combate a 1 1
Endemias

Atingir as metas municipais pactuadas com a CIR de Votuporanga 50,00 50,00
Reduzir 5% ao ano as faltas em consultas, exames e procedimentos especializados 50,00 10,00
Reduzir 5% ao ano a taxa de absenteismo das consultas, exames e procedimentos especializados 50,00 10,00
Realizar atendimento domiciliar programado em 90% dos pacientes acamados/domiciliados 50,00 30,00
Elaborar 1 protocolo/rotina a cada 2 anos de solicitagdo de exames e consultas com especialista 1 1
Atingir 100 % dos chamados, de forma a garantir o atendimento das urgéncia néo reguladas para 0 SAMU 50,00 100,00
Implantar 1 protocolo ao ano relacionado a atividades desenvolvidas pela equipe de satide bucal 1 1
Cobertura de 100% de PSF 50,00 75,00
Capacitar 75% das criancas e adolescentes, em 12 eixos do Programa de Satde na Escola 50,00 75,00
Implantar a Linha de Cuidado do Idoso em todas as unidades de satde 50,00 100,00
Garantir o acompanhamento de 100% as vitimas de violéncia doméstica e sexual 50,00 100,00
Capacitar 75% das criancas e adolescentes, em 12 eixos do Programa de Satde na Escola 50,00 70,00
Realizar 100% dos grupos de familias gravidas programado 50,00 70,00
Atingir as metas municipais pactuadas com a CIR de Votuporanga 1 13
Realizar pelo menos 25 testes rdpidos ao més 1 60
Reduzir 5% dos casos de suicidios e internagdes em Hospital Psiquiatrico em relagdo ao ano anterior 50,00 50,00
N° de protocolos implantados 9 4
Implantar 03 diferentes agrupamentos de indicadores 1 1

https://digisusgmp.saude. gov.br 24 de 40



Atingir as metas municipais pactuadas com a CIR de Votuporanga 1 13

Atingir 75% dos colaboradores com participacdo em atividade de mapeamento 50,00 100,00
Realizar pelo menos 01 atividade de educagdo permanente ao més, em 100% das UBS 50,00 100,00
Atingir 75% de satisfac@o do cliente com Otimo ou Bom 50,00 50,00
Atingir 100% dos estoque de urgéncia em todas as ESFs e UBSs 50,00 50,00
Atingir as metas pactuadas coma a CIR de Votuporanga 50,00 70,00
Atingir 90% dos pacientes com necessidade de curativo 50,00 40,00
Atingir 75% de funcionarios do SAMU com, pelo menos, 1 treinamento no ano 50,00 50,00
Realizar 1 revisdo dos indicadores de desempenho relacionados a satide bucal ao ano 1 1
Atingir 75% dos idosos do municipio incluidos no acompanhamento da linha de cuidado 50,00 75,00
Atingir 20 % das mulheres em idade fértil 50,00 20,00
Capacitar 75% das criancas e adolescentes, em 12 eixos do Programa de Satde na Escola 50,00 50,00
Concluir tratamento e seguimento de 100% dos casos diagnosticados 50,00 100,00
Realizar pelo menos 6 consultas de pré-natal em 100% das gestantes 50,00 75,00
Realizar pelo menos 01 atendimento odontolégico em 100% das gestantes 50,00 100,00
Revisar a Relagdo Municipal de Medicamentos (REMUME) anualmente 1 1
Realizar pelo menos 1 censo nos préoximos quatro anos 1 1
Realizar Classifica¢do de Risco em 100% dos atendimentos de urgéncias/emergéncias no Termo de Fomento 50,00 100,00

com a Santa Casa do Municipio

Atingir 100% das creches municipais com realizagdo periddica de orientac@o e escovacao supervisionada 50,00 100,00
Realizar 4 rodas de conversa ao ano no Centro de Convivéncia do Idoso 10 10
Investigar 100% dos obitos em mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 100,00 90,00
Iniciar o pré-natal no primeiro trimestre em 100% das gestantes 50,00 90,00
Elaborar relag@o de indicadores de desempenho para avaliagdo mensal 1 1
Elaborar 01 cartaz informativo com orientacao para digitalizacao ao ano 1 1
Garantir a participa¢do do marido/companheiro em 50% das consultas de pré-natal realizadas 50,00 30,00
10 dias de desabastecimento de medicacdo com previsdo no REMUME 1 1
Redugdo em 5% ao procedimento de exodontia em relagdo aos procedimentos preventivos e curativos 50,00 5,00
Monitorar 20% da mulheres em idade fértil para controle de anticoncepgdo 50,00 50,00
Elaborar pelo menos 1 protocolo/rotina/procedimento durante os quatro anos relacionados a assisténcia 1 1
farmacéutica

Atingir 50% das consultas odontolégica programadas (primeira consulta) 50,00 55,00
Atingir 50% de gestac@o planejada 50,00 70,00
Realizar 01 estudo ao ano para padronizar a quantidade de materiais hospitalar necessarios para atender a 1 1
demanda

Atingir 75% dos pacientes com tratamento concluido 50,00 60,00
Acompanhar 75% das gestantes, puérperas de crian¢a de 0 a 3 anos mediante o preenchimento de ficha pelo 50,00 70,00
ACS

Atingir 2 supervisdes a0 més em cada consultério odontologico das unidades de satide 1 1
Atingir 75% de funcionarios com, pelo menos, 1 treinamento no ano sobre o Desenvolvimento Infantil, 50,00 30,00

Atendimento as Gestantes e Aleitamento Natural

Atingir 100% das unidades de satide do municipio com participagdo da equipe odontoldgica nas linhas de 50,00 50,00
cuidados da crianga, gestante, portadores de HAS e DM e atendimento domiciliar

Acompanhar 90% das puérperas na 1* semana do puerpério estimulando do aleitamento materno 50,00 50,00
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Realizar levantamento epidemioldgico em 75% dos escolares de 6 a 13 anos de idade
Taxa de crianga de 0 a 6 meses de idade com aleitamento materno exclusivo

Atingir 30 préteses dentdria a0 més

Realizar anualmente a Semana do Bebé

Percentual da populacio vinculadas a uma ESF-equivalente

https://digisusgmp.saude. gov.br
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0 - Informacdes  Corrente

Complementares

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
122 - Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administracdo

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Geral
301 - Atengao Corrente 0,00 15.549.700,00 3.134.127,00 1.005.275,78 0,00 0,00 0,00 0,00 19.689.102,78
Basica

Capital 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
302 - Corrente 0,00 125.000,00 350.163,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 475.163,00
Assisténcia )
Hospitalar e Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente 0,00 0,00 97.695,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 97.695,48
Profilatico e )
Terapéutico Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
304 - Vigilancia  Corrente 0,00 380.000,00 308.659,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 688.659,88
Sanitéria

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
305 - Vigilancia  Corrente 0,00 0,00 N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Epidemioldgica

Capital 0,00 0,00 N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
306 - Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alimentagdo e )
Nutricio Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 11/04/2025.

e Analises e Consideracdes sobre Programacio Anual de Satude - PAS

Foi programada anteriormente 6bitos DCNT totalmente fora da realidade do municipio, por isso um numero ndo atingido totalmente fora da realidade. Estamos
nos Organizando para voltar em loco todas as realizacdes do Programa de Sadde nas Escolas.

https://digisusgmp.saude. gov.br 27 de 40



8. Indicadores de Pactuagido Interfederativa

O processo de Pactuacdo Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacao da Resolugao n°® 8/2016 a partir da publicacdo da Resoluc@o de Consolidagio CIT n°®
1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 11/04/2025.
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9. Execugdo Orcamentéria e Financeira

A disponibiliza¢do dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execuc¢do da programacgao por fonte de recurso, subfun¢do e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

- 0,00 15.085.494,89 3.668.035,78 555.806,83 0,00 0,00 0,00 0,00 11.441,64 19.320.779,14
- 0,00 2.125,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.125,00
- 0,00 132.249,88 421.190,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 553.439.88
. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
- 0,00 0,00 93.966,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 93.966,37
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 280.706,57 347.157.88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 627.864.,45
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
_ 0,00 15.500.576,34 4.530.350.03 555.806.83 0.00 0.00 0.00 0.00 11.441.64 20.598.174.84

(*) ASPS: Agdes e Servicos Piblicos em Satide
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 23/03/2025.

9.2. Indicadores financeiros

81,92 %

83,38 %
11,84 %
62,39 %
R$ 1.815,62

45,93 %

24,41 %

27,01 %

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 23/03/2025.
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9.3. Relatério Resumido da Execu¢@o Orcamentéaria (RREO)

9.785.000,00 9.785.000,00 7.924.817,49 80,99
2.185.000,00 2.185.000,00 1.603.782,54 73,40
1.000.000,00 1.000.000,00 1.202.903,93 120,29
2.600.000,00 2.600.000,00 2.044.811,43 78,65
4.000.000,00 4.000.000,00 3.073.319,59 76,83
46.300.000,00 46.300.000,00 48.439.647,05 104,62
21.000.000,00 21.000.000,00 21.135.245,07 100,64
1.150.000,00 1.150.000,00 1.388.148,58 120,71
3.000.000,00 3.000.000,00 2.695.396,14 89,85
21.000.000,00 21.000.000,00 23.043.464,19 109,73
150.000,00 150.000,00 177.393,07 118,26
0,00 0,00 0,00 0,00
56.085.000,00 56.085.000,00 56.364.464,54 100,50

15.862.000,00  15.198.438,86 15.087.619,89 14.799.488,29 97,38 14.473.509,81 95,23  288.131,60

15.812.000,00  15.193.438,86 = 15.085.494,89 99,29 14.797.363,29 97,39 14.471.384,81 95,25  288.131,60

50.000,00 5.000,00 2.125,00 42,50 2.125,00 42,50 2.125,00 42,50 0,00

125.000,00 132.250,00 132.249,88 100,00 132.249,88 100,00 132.249,88 ' 100,00 0,00

125.000,00 132.250,00 132.249,88 100,00 132.249,88 100,00 132.249,88 ' 100,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

380.000,00 293.388,88 280.706,57 95,68 280.706,57 95,68 275.306,67 93,84 0,00

380.000,00 293.388,88 280.706,57 95,68 280.706,57 95,68 275.306,67 93,84 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16.367.000,00 15.624.077,74  15.500.576,34 99,21 15.212.444,74 97,37 14.881.066,36 = 95,24  288.131,60
15.500.576,34 15.212.444,74 14.881.066,36

274.714,49 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

15.225.861,85 15.212.444,74 14.881.066,36

8.454.669,68

N/A

6.771.192,17 6.757.775,06 6.426.396,68

0,00 0,00 0,00

27,01 26,98 26,40

31 de 40



8.454.669,68 15.225.861,85 6.771.192,17 619.509,98 274.714,49 0,00 0,00 619.509,98 0,00  7.045.906,66
7.335.518,46  14.415.009,50 7.079.491,04 0,00 47.598,22 0,00 0,00 0,00 0,00 7.127.089.26
7.351.902,48 11.694.599,86 4.342.697,38 0,00 240.202,62 0,00 0,00 0,00 0,00  4.582.900,00
6.377.710,01 11.525.489,18 5.147.779,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.147.779,17
4.935.986,79  8.673.017,20 3.737.030,41 0,00 615.136,89 0,00 0,00 0,00 0,00 4.352.167,30
5.140.456,48  9.567.288,55 4.426.832,07 0,00 61.361,87 0,00 0,00 0,00 0,00 4.488.193,94
4.519.348,18  8.549.342,33 4.029.994,15 0,00 25.131,98 0,00 0,00 0,00 0,00 4.055.126,13
3.793.232,07  7.382.726,30 3.589.494,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.589.494,23
3.831.924,46  6.788.979,20 2.957.054,74 0,00 135.203,41 0,00 0,00 0,00 0,00 3.092.258,15
3.617.590,19  6.922.724,23 3.305.134,04 0,00 12.421,27 0,00 0,00 0,00 0,00 3.317.555.31
3.507.442,81  6.204.842,58  2.697.399,77 0,00 227.218,78 0,00 0,00 0,00 0,00 2.924.618.55
331578491  5.810.766,20 2.494.981,29 0,00 161.986,70 0,00 0,00 0,00 0,00 2.656.967,99

0,00

0,00

0,00
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3.172.325,00 3.172.325,00 5.028.433,79
3.005.125,00 3.005.125,00 4.192.734,49 139,52
167.200,00 167.200,00 835.699,30 499,82
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
3.172.325,00 3.172.325,00 5.028.433,79 158,51

2.492.825,00 4.293.393,05  4.235.284,25 4.235.284,25 4.219.486,25

2.492.825,00 4.293.393,05  4.235.284,25 98,65 4.235.284,25 98,65 4.219.486,25 98,28 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306.500,00 427.113,00  421.190,00 98,61  421.190,00 98,61  418.525,00 97,99 0,00

306.500,00 427.113,00  421.190,00 98,61  421.190,00 98,61  418.525,00 97,99 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

97.000,00 97.695,48 93.966,37 96,18 93.966,37 96,18 86.671,86 88,72 0,00

97.000,00 97.695,48 93.966,37 96,18 93.966,37 96,18 86.671,86 88,72 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

276.000,00 362.259,88  347.157,88 95,83 347.157,88 95,83 344.683,13 95,15 0,00

276.000,00 362.259,88  347.157,88 95,83  347.157,88 95,83 344.683,13 95,15 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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3.172.325,00

5.180.461,41

5.097.598,50

98,40

5.097.598,50

98,40

5.069.366,24

97,86

0,00

18.354.825,00 19.491.831,91 19.322.904,14 19.034.772,54 18.692.996,06 288.131,60
431.500,00 559.363,00 553.439,88 98,94 553.439,88 98,94 550.774,88 98,46 0,00
97.000,00 97.695,48 93.966,37 96,18 93.966,37 96,18 86.671,86 88,72 0,00
656.000,00 655.648,76 627.864,45 95,76 627.864,45 95,76 619.989,80 94,56 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
19.539.325,00  20.804.539,15 20.598.174,84 99,01  20.310.043,24 97,62 19.950.432,60 95,89  288.131,60
3.172.325,00 5.180.461,41  5.097.598,50 98,40  5.097.598,50 98,40  5.069.366,24 97,86 0,00
16.367.000,00 15.624.077,74  15.500.576,34 99,21  15.212.444,74 97,37  14.881.066,36 95,24  288.131,60

FONTE: SIOPS, Sio Paulo06/02/25 15:51:33
1 - Nos cinco primeiros bi do icio, o

serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os restos a

pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas desp. 530

pelo ente transferidor.

9.4. Execucdo or¢amentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
Transferido Valor
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho em 2024 o
Executado
(Fonte:
FNS)
10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO )
FEDERAL E AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA R$56.098,26 5619371

ENFERMAGEM

10126512121GM - TRANSFORMACAO DIGITAL NO SUS R$42.291,20 | 429998
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Manutengdo das Ag¢des e
Servigos Piblicos de Satde
(CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)

1030150192170 - APOIO A MANUTENCAO DOS POLOS DE ACADEMIA DA SAUDE

10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS
VENCIMENTOS DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

1030151192170 - APOIO A MANUTENCAO DOS POLOS DE ACADEMIA DA SAUDE
103015119219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO - NACIONAL

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA
EM SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC
10303511720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA

ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS
VENCIMENTOS DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM
SAUDE

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

e Anilises e Consideragdes so

bre Execucdo Orcamentaria e Financeira

Observamos o gasto acima de 26% na satide.

https://digisusgmp.saude. gov.br

R$ 3.000,00

R$
717.296,00

R$ 21.000,00

R$
2.382.695,78

R$ 249,26

R$
200.000,00

R$
385.057,32

R$ 69.102,48

R$ 12.000,00

R$
256.984,00

R$ 38.034,42

R$ 3.139,86

3000,00

717296,0C

21000,00

1716367.(

0,00

198584,0¢

382871,22

69102,10

12000,00

256984,0C

38034,42

3139,86
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10. Auditorias

Naio ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 11/04/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 11/04/2025.

e Anilises e Consideragdes sobre Auditorias

Sem auditorias para o ano de 2024.
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11. Anélises e Consideragdes Gerais

Consideramos bons os resultados obtidos no ano de 2024. Vamos utilizar a Programag@o 2025 para organizagdo das metas ja estipuladas pelo municipio e pelo
Ministério da Sadde.
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12. Recomendacdes para o Proximo Exercicio

e Anilises e Consideragdes sobre Recomendagdes para o Proximo Exercicio

Organizar a Atengdo Primaria a Satde, Vincular Atividades a Equipe Multiprofissional, melhorias na estrutura fisica.

RENATA SANTANA DE OLIVEIRA SALTO
Secretario(a) de Saide
CARDOSO/SP, 2024
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO
MUNICIPIO: CARDOSO
Relatério Anual de Gestio - 2024

Parecer do Conselho de Satude
Identificacao
e Consideracdes:

Este Conselho Municipal de Saide tem sido assiduo nas reunides mensais, mantém sua paridade, participa da audiéncias piblicas quadrimestrais e tem conhecimento da identificagdo do municipio. Aprovado!

Introducgao
e Consideragdes:

Este Conselho Municipal de Saidde esté ciente sobre as informacoes de Introdugao do municipio de Cardoso. Considera se Aprovado!

e . .
Dados Demograficos e de Morbimortalidade
e Consideracdes:
Este Conselho Municipal de Satde tem ciéncia que os dados acima sdo trabalhados com empenho, porém, salienta que melhoras destes podem ser possiveis ainda, principalmente com rela¢do as doencas do
aparelho respiratério e geniturindrio. Sugere acompanhamentos e realizacdes de grupos de promoc¢do em satde especificos, sendo assim, pode trazer beneficios aos envolvidos no contexto da Atencdo Basica.
E essencial a continuidade das acdes bem-sucedidas e o aprimoramento de outras estratégias se necessario, visando a universalizagdo e qualificacdo dos servigos prestados a populacdo. Aprovado!
Dados da Producao de Servi¢os no SUS
o Consideragoes:
Este Conselho Municipal de Sadde acompanha quadrimestralmente os dados de produc@o de servicos no SUS, bem como os RAGS anuais. As informagdes da Producdo dos Servicos de Saude da SES-DF sdo
extraidas de bases oficiais, como o SIA, SIH e o SISAB, que expressam aspectos relativos a Atencdo Primaria, Urgéncia e Emergéncia, Aten¢do Psicossocial, Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar,
Assisténcia Farmacéutica e Vigilancia em Satde. Aprovado!
L. .
Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
e Consideracdes:

A Rede Fisica prestadora de servicos do SUS permanece as mesmas. Aprovado!

.. . P
Profissionais de Saide Trabalhando no SUS
o Consideragdes:
Este Conselho de Satide entende que a forga de trabalho sempre sera dindmica, uma vez que durante todos os meses podera ocorrer nomeagdes e desligamentos (exoneragdes, aposentadorias e outros), resultando
em diferenga no quantitativo final de cada quadrimestre. Aprovado!
~ 2
Programacao Anual de Sadde - PAS
e Consideracdes:
APAS dentro do RAG do ano de 2024 apresentam as informagdes de acompanhamento e monitoramento das Diretrizes, Objetivos, Metas, Indicadores e A¢des referentes ao referido ano, bem como mostra a este
Conselho de Satde a alocac@o dos recursos orgamentdrios a serem executados. Possibilita ainda, o acompanhamento dos prazos estabelecidos e a analise de viabilidade permitindo assim, o reconhecimento de
situagdes desfavordveis e o estabelecimento de estratégias para o alcance dos objetivos do Plano. Aprovado!
Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
e Consideracdes:

Sem Parecer

Execu¢do Orcamentaria e Financeira
e Consideracdes:
A prestagdo de contas final tem por objetivo a demonstragdo e a verificacdo de resultados alcangados e deve conter elementos que permitam avaliar a execugdo do objeto e o alcance das metas previstas.
Observamos o quantitativo de recursos financeiros repassados pelos entes superiores no setor saide, bem como as suas aplicagdes no referido setor. Aprovado!
Auditorias
o Consideragoes:

Sem auditorias para o periodo. Aprovado!

Andlises e Consideracdes Gerais
e Parecer do Conselho de Sadde:

O Conselho de Satde observou que esta secretaria tem intensificado os esforgos no sentido desenvolvimento das a¢des em servigos de satide municipal, priorizando sempre pelo nosso objetivo maior, ou seja, a
oferta de um atendimento de exceléncia e qualidade (humanizado) aos nossos municipes; bem como em alimentar os sistemas de informagdo conectados as estas atividades, pois tem que haver sempre sincronia

entre as agoes planejadas, informadas e efetivamente realizadas. Aprovado!

Recomendagdes para o Préximo Exercicio
e Consideracdes:

Para o proximo periodo, € essencial a continuidade das a¢des bem-sucedidas e o aprimoramento das estratégias que tiverem que ser melhoradas, visando a universalizagdo e qualificagdo dos servigos
prestados a populagdo. Assegurar a melhoria continua dos servigos de satide, promovendo a prevencdo, diagndstico precoce e tratamento adequado. Obter servicos de Telemedicina e tecnologia para
melhorar o acesso a consultas e exames. Melhoria na integragio dos servigos para agilizar diagndsticos e tratamentos e qualificar a relagio entre a demanda, a oferta e a necessidade do usuério.
Aprovado!

Status do Parecer: Aprovado
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