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PLANO DE TRABALHO-

Emenda Parlamentar n°37300004

I IDENTIFICAGAO DA ILPI:

1-Orgao/Instituigio Proponente; 1.2=CNP.J:: 1 3 = Modalidade/Tipo

| LAR SAO VICENTEDE PAULO | 45.160:801/0001-52 | Instituigéo de-Longa Permanéncia de tdosos - ILP!

1 4 - Enderego (Av. Rua,n°, Bairro):

1 5 (DDD) Telefone:

II.  IDENTIFICAGAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA ILPL:

AV. ROMEU VIANA ROMANELLI, 1929 - VILA CAMARGO (17) 3453 1182
6 — Cidade: 7-UF.: §-CEP: 9= E-mail:
. CARDOSO - SP 1 15.570-000 " larcardoso1965@hotmail.com

1 Rua Natal Barbeta 761 — Jd.N.S.Ap. (17)3453 2366

1 - Nome do Responsavel peia Instituigio: t 2-CPE.
‘Deusa Correia da Silva Publio 062.366.598-00
. rd— R.G. | Orgaio Expedidor: | 4 ~ Data de Nascimento: 5- Cargo:
§ 19.472.906 SSP-SP 20/07/1965 | Presidente
{1 6~ Enderego Completo; - 7~ Telefone/Celular: 8 E-mail do responsavel:

larcardoso1965@hotmail.com

1.  IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL PELO SERVIGO SOCIO ASSISTENCIAL:

] RUADEP. CASTRO DE CARVALHO 1310- CENTRO (17)99762 5969

1~Nome do Técnico Responsavel pelo-Servigo Socioassistencial; { 2-C.PF:
1 JANAINA PRISCILA MAINARDI RIBEIRO NUNES 217.578.508-48

3 -R.G./ Orgéo Expedidor: 4-Data de Nascimento 5 Cargo:
1 32.283.997-X.8SP-8P 1 25/07/1980 - Assistente Social/lCRESS 33655
§ 6~ Enderego Completo: | 7 - Telefone/Celular: 8- E-mail do técnico:

jana-mainardi@hoftmail.com

IV. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO DA ILPI:

[ Nome do Responsavel Técnico - RT: 2-CPF.

| "~ERCILIA DE BRITO \  284.008.048-64

{ 3-R.G./Orgéo Expedidor: { 4- Data de Nascimento - 5- Cargo:

] 35.300.235-5 | 08/05/1977 ENFERMEIRA RT - COREN-SP
643246

] 6 —Enderego Completo:

. 7 - Telefone/Celular:
] RUA MARIA GONGALVES 1855 — JARDIM PLANALTO

(1799653 2698

8- E-mail do técnico:

neubrito14@outlook.com

V.  IDENTIFICAGAO DO SERVIGO SOCIOASSISTENCIAL:

} 1 - NOME DO SERVICO: SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE, MODALIDADE INSTITUICAO .DE

| LONGA PERMANECIA DE 1DOSOS.
1 2.AREA DE ATUAGAO: Assisténcia Social,

3 -INSCRIGOES DA ILP!:

{X) Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNEAS
1 X} Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
100 Certificado de Entidade Beneficente - CEBAS

1 (X ) Conselho Municipal do Idoso - CMI
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1 4~ Periodo de funcionamento da ILPI:
1 24hininterrupto.
5 -INTRODUGAO:

O Lar S3o Vicente de Paulo foi fundado em 28 de julho de 1965, e ha 55 anos, presta semc;os essenciais de refevancia social e de
| interesse piblico, em regime de carater domiciliar no atendimento de até 33 idosos na faixa etaria acima de 60 anos, de ambos os sexos,
| independentes ou com diversos graus de dependéncia. O atendimento é realizado de forma integral por uma equipe multidisciplinar, composta
| por profissionais das areas da salde, nutricional, assisténcia social, cuidadores e servigos gerais, visando ofertar ao seu piblico- alvo; 06
| refeigdes diarias, higiene pessoal e de ambientes, vestuario, cuidados de enfermagem nao hospitalar, atividades de fisioterapia, atendimento
1 médico na rede SUS e atividades sotioassistenciais & idosos(as) em-acolhimento institucional.

{ Social Especial de Alta Complexidade, de acordo com a Resolug8o n°109 do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), de 11 de
novembro de 2009 e conforme art.3° do Estatuto Social da L.L.P .1, priorizando. garantia de privacidade, respeito. aos costumes, as tradiges e &
diversidade de ciclos de vida, ragaletnia, religido e género dos idosos acothidos e presta atendimento personalizado colefivo e individual aos
idosos com vinculos familiares fragilizados ou rompidos; com vivencia de situages de violencia e negligéncia e em situagdo abandono,
‘I encaminhados pela rede de atendimento do SUAS.

’ 0 espago institucional assegura acessibilidade (conforme normas ABNT) aos usuarios, &reas internas e externas com instalagdes
{ divididas de forma adequada a0 atendimento de até trinta e trés (33) idosos de ambos os sexos, visando integragdo entre eles, porém,
1 garantindo as reservas necessarias & intimidade de cada um.

. Faz-se saber finalmente, que nossa instituicdo € a tinica no municipio de Cardoso-SP para atendimento da demanda dé idosos, tanto
_ra atendimento local como regional, devido  falta de equipamentos efou vagas em municipios limitrofes e devido & procura constante por
{ vagas nessa instituigdo, acredita-se que a entidade desenvolve-um trabatho ético e de qualidade aos seus idosos.

6 - JUSTIFICATIVA: |
: Mediante o contexto -de calamidade pliblica e emergéncia, ocasionado pela disseminagao do novocorenavirus mundialmente. Nossa

1 Ihes os cuidados diretamente, encontram-se na linha de frente de uma possivel contaminagao.

¥ todo o cuidado de forma ininterrupta aos idosos.em acolhimento nesta ILPL
Portanto, o presente plano.prevé a utilizagdo de recursos financeiros prioritariamente para custeio da .equipe de recursos humanos,
uma vez que, trata-se da maior despesa mensal.da instituigdo, hem como, para custeio com material de higiene e limpeza e alimentaggo.
| 7- FORMA DE ACESSO AD SERVICO:
Demanda esponténea; requisicéo de servigos de politicas publicas setoriais, CREAS, CRAS, demais servigos socioassistenciais e por
| requisi¢ao do Ministério Publico e/ou Poder Judiciério.
] 8- ABRANGENCIA: Prioritariamente Municipal e excepcionalmente regionat
‘9 - OBJETIVOS:
{ Objetivo Geral:
.__Iher pessoas idosas, com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protegéo integral, assegurando-hes dlreatos

Objetivos Especificos:
Acolher e garantir protego integral, incluindo agBes com vistas a prevengdo do COVID-19 e disseminagao do virus dentro da ILPI;

| ‘Contribuir para a prevengo do agravamento de situagGes de negligéncia, violéncia ¢ ruptura de vinculos, incluindo agBes de forma virtual;
§ Restabelecer vinculos familiares efou sociais;

| Possibilitar-a convivéncia comunitaria, em casos necessarios, seguir-plano de contmgenma COoviD-19;

Promover acesso & rede socioasslstencial, aos demals drgéos do Sistema de garantia de Direltos e as demais politicas piblicas e setorlais;
Favorecer o surgimento e o-desenvolvimento de aptides, capacidades e oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia;
Diminuir.os estigmas e esteredtipos negativos com relagéo ao envelhecimento;

Promover 0 acesso a programagdes culturais, atividades internas ¢ externas, de lazer, de esporte, relagionando-as a interesses, vivéncias,
desejos e possibilidades dos idosos acolhidos, mesmo que de forma virtual;

{ Praporcionar um envelhecimento mais longo.e saudéavel;

Promover 0 acesso a0 BPC e a outros beneficios previdenciarios;

1 Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

§ Promover a aquisicéo de alimentos, e outros itens basicos de higiene e limpeza como forma de manutengéo da ILP! e prevengéo & COVID-19;

§ como: recursos humanos; -
10 - PUBLICO ALVO:
Idosos.

11 - META:
] Até 33 idosos, limite tofal de vagas.

O Lar S8o Vicente de Paulo, situado no interior do-Estado.de S&o Paulo, no-municipio de Cardoso, desenvolve o Servigo de Protegéo |

1 instituigdo desde-sua fundag8o e ainda mais, nesse periodo de Pandemia que o Pais-se encontra vem buscando meios de preservar, prevenire ‘;
proteger nossos idosos, grupo de risco iminente da COVID-19 e visando proteger também os profissionais da nossa instituigéo, que por prestar-

Assim sendo, faz-se necessario.a manutengdo da equipe de frabalho, hoje composta por 16 profissionais de varias areas, para manter |

Promover a manutengao dos servigos ofertados, através do pagamento de itens béasicos e essenciais a continuidade do- trabalho institucional
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SAO VICENTE e-maif: larcardoso1965@hotmail.com \
: CNPJ n%45.160.861/0001-52
42 «METODOLOGIA:
- | Atividade i_Pracedimento Mefodolégico , | Responsavel I Periodicidade
11 Orientagéio familiar 1 A atengéio & familia-¢ de extrema importancia para manter a boa relagdo -entre idoso ¢ seus | Assistente Secial Sempre -que |
| fariiares, para que 08 mesmos compresndam o funcionamanto da entidade e a importancia da | | necessario
familia na vida do idoso.
Atendimento  Individual ‘|- Ofertar acolhimento e orientagfo aos idosos da entidade e recém-chegados, favorecendo a | Assistente Social | Sempre  que
elou coletivo. | adaptag3o ao ambiente, contiecendo suas potenciglidades, dificuldades e histéria de vida; aos necessario
1 1 idosos que apresentarem queixas, mudangas de comportamento ou passarem por alguma ]
: | dificuldade, no-infuito de-prevenir-pafologias € recuperar fungbes psiguicas-e-emocionais.
1 [ Articulagdo.com drgdos | Promover 0 .acesso a0 BPC e .a outros beneficios .previdenciérios; promover. acesso .aos. | Assistente  Social. | Sempre que

| plblicos parao " equipamentos de salide municipais, encaminhamentos ao AME, garantir aos idosos os direitos | e/ou Enfermeiro(a) necessario
desenvolvimento dos - de-acesso & rede de servigos plblicos.

1 servicos. |

1 Visitas Domiclliares ‘Como instrumenito de avaliaggio para andlise da real necessidade da vaga, bem como para | Assistente Social | Sempre que |

: prevenir-a-rompimento-dos vincules familiares devido a institucionalizaggio. ; | necessario

| Caminhadas mafinais Promover atividades fisicas aos idosos que possuirem condicbes .mentais e fislcas para | Equipe 2a3vezes | §

| participar. | multidisciplinar/ | porsemana |
cuidadores/
1 prestador de servigo
{ eventualmente
, | contratadofvoluntarios
Caminhada da | Através da agho pretende-se conscientizar a comunidade sobre a importancia da acessibilidade. | Equipe | Tveznoano. |
+ Acessibilidade. - Nessa caminhada todos os usuérios de diferentes limitagBes serfio convidados-a dar um-passeio- | mutiidisciplinar.
v Ou Trenzinho da 1 nas extremidades da entidade. Cada voluntario conduzira um assistido, Pretende-se também | cuidadores/ )
Acessibilidade _humanizar a comunidade e evitar o isolamento desse segmento. prestador de servigo
eventualmente |
- contratado/voluntérios
Fegtividades em datas Agdes Multidisciplinares, com a participagdo da comunidade, colaboradores, familiares, para que | Todos 1 vez por
| comemorativas os idosos possam vivenciar cada data do ano sem perder a referéncia cronoldgica, além de ser mes.

{ {aniversarios, um momento diferenciado. dentro da rotina da- entidade; . serfio- comemorados também os
festividades juninas, aniversariantes do més, como forma de valoriza-los e prestigig-los.
natalinas etc.) y )

Orientag3o Religiosa Proporcionar aos idosos que demonstrem interesse parlicipagdo em culfos religiosos de sua | Lideres religiosas | Sempre que
| | preferéncia.. 1 ecuménicos da | necessario.
] { comunidade  focal,
| conforme interesse do
, idoso. :
- Fisioterapia - Proporcionar ‘gue o ideso- refome alguns movimentos, fortalega musculatura, aumente a | Fisioterapeuta. 1 a2 vezes |
- capacidade fisica, previna algumas doengas proprias da‘idade recuperando a autoestima e a |. 1 porsemana.
- seguranga, contribuindo-com o-aumento da qualidade de vida. '
Oficinas (ldicas, | Atividades diversas, com objetivo de Contribuir para a inferagdo dos residertes afastando-os do | Oficineiro(a) 1 a2 vezes
{ culturais, lazer, artiticas) { processo de isolamento. por semana
13 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES MENSAL: :

,J Descrigao das Atividades | Pablico Alvo_ | Profissionais Periodicidade | Meses (janeiro a dezembro 2021)

k. Envolvidos 01102103} 04|05)06407 }08{09{10]11 112
Origntacéo Familiar Idosos/familia | Ass. Social | Diério X [ XX X X XX IX XXX 1IX
Atendimento individualicoletivo | Idosos Ass. Social Diarip X (X XXX IX X IXIXIX XX

1 Articulagio com demais 6rgdos | Idosos 1 ‘Coordenagéof Diario X IX X IXIX X IX XXX TX X

| publicos | Ass. Sociall ) , , ) . ]

- Enfermeiro : : . . : :

| Visitas Domiciliares { Idosos. - Ass. Social Diério X IXIXIXIXIX X X X X X (X

1.1 Caminhadas Matinais 1 _idosos 1 Todos _ Semanal XAIX X aX X I X XX X i X i X 1 X
Caminhada da acessibilidade | ldosos i Todos Anual ' ' 1 1 X |

{ Trenzinho ‘ | : ,
-Festividades Idosos Todos Mensal IX X I I XXX XXX TX

| Origntagdo religiosa ldosos { Voluntérios Semanal XAX IX XXX X IX X X (X 1X
Fisioterapia {dosos Fisioterapeuta Semanal XAX X IX (XX X IX X X (X |X
Oficinas 1 1dosos Oficineiro ~Semanal XX [ X IX X XX X XX {[{X1X
14 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES SEMANAL.

. Dia Semana

| Adividade Hordrio Segunda | Terca | Quarta | Quinta | Sexia | Sabado | Domingo
Orientag8o Familiar Qthas 1th | X X . :

| Atendimento Individual/coletivo 07h as 11h X X
Articulag&io com demais 6rgéos piiblicos 06h as 17h X X X X X X X
Visitas Domiciliares 07h as 11h X
Caminhadas Matinais 07h as 08h X X X

{ Gaminhada da acessibilidade A definir X
Festividades 14h X s



mailto:965@hotmail.com

P .. LAR SAOVICENTE DE PAULO . 12980

S SOCIEDAD Av. Romeu Viana Romanelli 1929- Vila Camargo — Cardoso-SP.

SAG VICENTE Dﬁ&g 2116/1969 — C.M.A.S n°001/2011 - C.E.B. A.S. Portaria n°29/2019 — Entidade Publica Municipal ~ 371/1967

e-mait: larcardoso1965@hotmail.com
CNPJ n°45.160.801/0001-52

" Orlentagéo religiosa ‘ 19h . X ‘ 3 ) I X
Fisioterapia : 13h 15h _ : X » X ' '
1 Oficinas 0%h 11h - X
| 15- QUADRO RECURSOS HUMANOS
NOME - | Formacao. T Cargolfuncao. -~ | CH.Semanal | Vincilo .~ |
DEUSA CORREIA DA SILVA PUBLIO _Ensino Médio PremdentelCoordenadora Até20h Volunténa
{| JANAINAPRISCILAMRIBEIRONUNES - | Pos Graduagdo | Assistente Social { 125h S| CLT
| CRESS-SP 33.655 | ‘ | -
{ JANAINA RIBEIRO DA SILVA | Ensino Médio 4 Aux. Servicos.Gerais {1 12/36h . 1 CLT
{1 CELIADE JESUSSILVA - | Ensino médio . | Cuidadora 1 12(36 h 1 CLT
1 ANDREIA RIBEIRO DA SILVA SANTQS I i Cuidadora 12/36h 1 CLT
I NILZADASILVA 1 Ensino Médio 1 Cuidadora 12136h | CLT
11 MARCIA FERREIRA PAIXAQ Ensino médio | Lavadeira/Passadeira 1236 h | CLT
| JOAO ROBERTO CACHIOLLO Ensino | Zelador 112136 h CLT
| ROSANGELA NASCIMENTO XAVIER " Ensino Cozinheira Planfonista | CLT
MARIA AP DE JESUS SILVA ; ~Ensino médio Cozinheira “44h CLT
JAQUELINE APARECIDA DOS SANTOS Ensino fundamental | Aux, Servico Gerais 12/36h  { CLT
| CARLA BIANCA NASCiMENTO DE SOUZA CRN/SP* | Ensino Superior | Nutricionista | 12h { Outros
%0.774
T NERCILIADE BRITO - CORENJ/SP 643246 | Ensino Superior | Enfermeira .1 16h i CLT
{ ROSANGELA B DOS'S. REIS POZZETTI COREN/SP™ | Técnica | Técnica enfermagem 1 12136H i CLT
110344416 | enfermagem ) , |
| LILIAN GASPAR PARPINELLI DA SILVA COREN/SP : | Auxiliar de | Auxiliar de-enfermagem - | 12/36H 1 CLT
§1.855373 | enfermagem j .
1| JOSEANE SILVA SANTOS CATANOSS| COREN/SP | Técnicade. { Técnica de Enfermagem - | 12/36h CLT
1) 547407 | enfermagem : , .
] GUSTAVO FERREIA DAS NEVES -CREFITO3 | Ensino Superior . | Fisioterapeuta | 2vezesha QOutros .
1 206269 . . . | semana. ’

1 16. ~CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO. RECURSOS EMENDA PARLAMENTAR N°37300004:

[DESPESAS | 1°Rs [ 2R | 'Rs | # RS | 5°RS | ©°Re | °Re | °RS | O°RS [ 10°RS [ 1°RS [ 1ZRS | TOTAL
| Recursos Humanos ' ' ; ' ' ‘ : | 733333 | 733333 | 733334 | 2200000 °

Material de consumo: . ] ) ] ) ] . o ]
(alimentag8o efou
| Higiene e fmpeza) ] ) ) ] ) 1 1250001 1.250,00 500,00 {  3.000,00

v‘ { TOTAL , 1 ! | ; : 1858333 | 858333 | 7.83334 25.000,00.: v
{ 17.- MONITORAMENTO E AVALIAGAO:

Oferecer aos idosos acothidos que tem graus de lucidez a liberdade de escolha na participaggo das atividades direcionadas a
salide, culfurais, educativas, liidicas; religiosas e de lazer propostas pela entidade. Oferecer ainda, convivéncia com familiares, amigos e |
§ pessoas de referéncia e oferfar espago de moradia e convivéncia de acordo com .as necessidades provenientes da idade de cada um e das
1 diferengas de graus de dependéncia.

, A avaliaggo dos resultados alcangados se dara afravés da anslise documentat dos relatérios circunstanciados mensais, Plano de
J Atendimento Individual - PIA, livro de visitas, questionarios, demonstrativos contabeis, entre outros, a fim de avaliar e anahsar a qualidade do
{ atendimento prestado aos idosos € se 0s objetivos propostos estdo sendo alcangados.

Cardoso, 22 de JUNHO de 2021.

Deusa Correia da Silv ﬁbiio gRaIna 4
Presidente stente Social
Lar Séo Vicente de Paulo CRESS-SP 33.655.
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