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TERMO DE COLABORAGCAO N° 001/2021, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CARDOSO E O “LAR SAO
VICENTE DE PAULO”, ORIUNDO DA DISPENSA N° 009/2021
- DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO - PROCESSO N°
059/2021.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE CARDOSO, pessoa juridica de direito
publico interno inscrita no CNPJ sob o n°. 46.599.825/0001-75, com sede na cidade de Cardoso,
Rua Cenobelino de Barros Serra, n°. 870, através do Sr. JAIR CESAR NATTES, brasileiro,
maior, casado, portador do RG n° 15.627.239-8 SSP/SP e do CPF n° 070.81 1.738-45, residente a
Rua Angelo Moretim, n° 1.895, nesta cidade de Cardoso/SP, e através da SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL, representada pela sua Secretaria Municipal Sra. FATIMA HELOISA
QUEIROZ DE PAULA NATTES, portadora do RG n°. 9.732.603-3 SSP/SP, CPF n°
098.331.688-09, doravante denominados como ORGAO GESTOR e de outro lado o “LAR SAO
VICENTE DE PAULO?, inscrito no CNPJ sob o n° 45.160.801/0001-52, com sede a Av. Romeu
Viana Romanelli, n° 1.929 - Vila Camargo - Cardoso/SP, doravante denominado simplesmente
ENTIDADE, neste ato representada pela Senhora DEUSA CORREIA DA SILVA PUBLIO.
Presidente da entidade, portadora do RG n°. 19.472.906-0 e do CPF n°. 062.366.598-00, residente a
Rua Natal Barbeta, n° 761 - Jd. Nossa Senhora Aparecida, Cardoso/SP, resolvem celebrar o
presente TERMO DE COLABORAGCAO, regendo-se pelo disposto da Lei n° 13.019, de 31 de
julho de 2014, com a alteragdo introduzida pela Lei n° 13.204/15, Lei Municipal n° 3.750, de 10 de
novembro de 2021, Portaria MC n° 580, de 31 de dezembro de 2020, e mediante as clausulas e
condi¢Bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO - O presente instrumento tem por objetivo o repasse de
verbas pela PREFEITURA a ENTIDADE, para fins de cofinanciar a execucdo do SERVICO DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE, MODALIDADE
INSITUICAO DE LONGA PERMANENCIA DE IDOSOS, que deve ser executado em
conformidade com a Lei 13.019/14 e de acordo com o Plano de Trabalho apresentado pela
ENTIDADE e aprovado, parte integrante deste instrumento.

CLAUSLA SEGUND& DAS OBRIGAGCOES
| - DAS OBRIGACpES DA PREFEITURA
a) Transferir os recursos previstos neste instrumento conforme cronograma de desembolso,

mediante a execucdo do objeto deste instrumento, e demais obrigacfes da ENTIDADE expressas

na Clausula Segunda - item Il e na Clausula Quinta,
b) Garantir apoio administrativo a ENTIDADE, no que for necessario as questdes

relacionadas aos Servicos executados.
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C) Através do Departamento de Contabilidade, deverad receber e analisar as Prestacfes de
Contas, se necessario notificar a ENTIDADE e emitir o parecer.

Il - DAS OBRIGACOES DO GESTOR:

a) Monitorar e avaliar a execugdo do objeto deste instrumento, em especial o desenvolvimento
dos objetivos propostos no Plano de Trabalho e resultados alcancados.

b) Analisar mensalmente o Relatério circunstanciado de atividade apresentado pela
ENTIDADE, se necessario notifica - la sobre irregularidades observadas.

c) Analisar mensalmente o Demonstrativo de Execucdo das Receitas e Despesas apresentado
pela ENTIDADE e informar o Departamento de Contabilidade em caso de
irregularidades na execucdo ou inexecucdo do Servico para a suspensdo do repasse do
recurso.

d) Assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, no caso de paralisacéo,
de modo a evitar a sua descontinuidade, nos termos do Art. 42, inciso XII, da Lei
13.019/14.

e) Elaborar relatério de monitoramento e avaliacdo que devera conter minimamente:

| - descrigdo sumaria das atividades e meta estabelecida; e,

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho.

I11 - DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE:
a) N&do possuir servidor publico no exercicio, a qualquer titulo, em cargo de direcdo ou no seu

quadro de funcionérios.

b) Executar as agcfes de acordo com o Plano de Trabalho.

c) Assegurar a0 ORGAO GESTOR as condi¢bes necessarias ao monitoramento e avaliacdo da
execucdo do servico, garantindo livre acesso dos agentes da administracdo publica, do Controle
Interno e do Tribunal de Contas.

d) Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela PREFEITURA, na execucédo do
servico e nas finalidades especificas do Plano de Trabalho, inclusive, os provenientes das receitas

obtidas das aplicacdes financeiras.
e) Apresentar até o 50 dia Gtil do més seguinte, ao Orgdo Gestor, os relatdrios mensais

circunstanciados das atividades desenvolvidas para cumprimento do objeto, sendo uma cépia
fisica e uma copia digital por e-mail.

i) Apresentar mensalmente o Demonstrativo de Execucdo das Receitas e Despesas, bem como
conciliacdo bancéaria, acompanhada do respectivo extrato bancario da conta corrente e aplicacdo

financeira do pariodo.
g) Apresentar a Prestacdo de Contas dos recursos recebidos conforme orientacdo expressa na

Clausula Quinta dp presente instrumento.
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h) Executar o servico prestando atendimento de forma continuada, permanente e planejada em
observancia aos objetivos, principios e diretrizes estabelecidos na LOAS - Lei 8.742/93.

i) Promover capacitagdes e/ou propiciar condi¢cfes de participacdo dos Trabalhadores envolvidos
na execugdo do servigo.

j) Manter o registro de atividades, de acompanhamento dos usuarios e da contabilidade, do servi¢o
atualizado e em boa ordem, sobretudo os registros contabeis especificos relativos as receitas e
despesas dos recursos oriundos do presente compromisso. Durante o prazo de 10 (dez) anos.
contados do dia Gtil subseqiiente ao da prestagdo de contas, a entidade deve manter em seu arquivo
os documentos originais que compdem a prestacdo de contas.

k) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal,
devendo ser observado que as despesas s6 podem ocorrer dentro da vigéncia deste
instrumento.

1) Pagar os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execuc¢do do
objeto previsto neste termo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administracdo publica a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relacdo ao referido
pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou 0os danos decorrentes de restricdo a sua
execuc¢do Art. 42, inciso XX, da Lei 13.019/14.

m) divulgar na internet a parceria celebrada com a Administragdo Publica, podendo ainda ser
divulgada nas areas internas da entidade, em local de facil visibilidade.

n) prestar informacg6es aos diversos 6rgdos das esferas Municipal, Estadual e Federal sempre que
solicitado, sempre no prazo fixado na respectiva solicitacéo.

0) Assumir as responsabilidades por eventuais danos materiais ou morais causados ao Municipio e
a terceiros, em decorréncia de sua a¢gdo ou omissdo no desenvolvimento do servi¢o, sem nenhuma
responsabilidade do municipio.

p) A ENTIDADE deve realizar sua contabilidade de forma segregada por area de atuagdo de
acordo com as normas editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade para Entidades de
interesse social.

q) Encaminhar copia das alteracdes estatutarias, ou de Diretoria, ao Orgdo Gestor no prazo de 30
(trinta) dias apds sua ocorréncia devidamente registrada no Cartorio.

r) Depositar, manter, movimentar e gerir em conta bancdria especifica os recursos recebidos, em
instituicdo financeira publica, determinada pela administracdo publica e, enquanto ndo empregados
na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados em fundo de aplicacdo financeira,

s) Devolver ~o 6rgdo repassador de recurso, por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou
extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das a )licacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do
responsavel, pnovidenciada pela autoridade competente da administragdo publica.
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t) Atender, a qualquer momento, a solicitacdo de prestacdes de contas parciais, de periodos
especificos, requerida pelo Departamento de Contabilidade e Or¢camento desta Prefeitura.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FONTE DE RECURSOS/DOTACAO ORCAMENTARIA
3.1 - Os recursos para a realizacdo das despesas serdo oriundos da Fazenda Federal, por meio de

Emenda Parlamentar n° 37300004. As despesas com a execu¢do deste termo correrdo por conta
da dotagdo orcamentaria n° 010402 082440018 2027 33504300 05, consignada no Orcamento do
exercicio de 2021, de conformidade com a Lei Municipal n° 3.750, de 10 de novembro de 2021.

CLAUSULA QUARTA: DO VALOR E DO REPASSE: Trata-se de transferéncia voluntaria de
recursos oriundos de emenda parlamentar, na modalidade fundo a fundo, no dmbito do Sistema
Unico de Assisténcia Social, de conformidade com disposto na Portaria MC N° 580, de 31 de

dezembro de 2020.

4.1 - O Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS procedera com o repasse em parcela Unica,
no valor de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais), em conta corrente especifica vinculada ao
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, sendo que a Prefeitura repassara integralmente o
referido valor a Entidade, no prazo maximo de até 10 (dez) dias a contar do efetivo crédito na
conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

4.1.1 - Os recursos envolvidos na parceria serdo depositados em conta corrente
especifica, sob n° 16.739-8 - agéncia 0841-9 - Banco do Brasil, devendo ser isenta de tarifa
bancaria nos termos do art. 51 e Paragrafo Unico, da Lei 13.019/14 e suas alteracdes.

4.2 - Enquanto ndo aplicados na finalidade a que se destinam, os recursos deverdo, ser mantidos
em aplicacdo financeira, nos termos da Portaria n° MDS 113, de 10 de dezembro de 2015, e o0s
rendimentos decorrentes dessa aplicacdo deverdo ser utilizados na propria programacéo.

4.3 - A parcela relativa ao recurso federal e a respectiva aplicacdo financeira ndo utilizadas deverdo
ser devolvidas a conta vinculada de origem do recurso.

4.4 - A execucdo dos recursos devera ser operacionalizada por meio de aplicativo disponibilizado
por instituicdo financeira oficial federal que tenha acordo de cooperacdo técnica com o MC e que
viabilize a movimentacao eletr6nica de recursos.

4.5 - Aplicar integralmente >s recursos financeiros repassados pela PREFEITURA, na execucéo
do servico e nas finalidades especificas do Plano de Trabalho, inclusive, os provenientes das
receitas obtidas das aplicagBas financeiras, estando sujeitos as mesmas condicdes de prestacdes de
contas exigidas para os recurs©s transferidos.
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CLAUSULA QUINTA: DA PRESTACAO DE CONTAS
5.1 - A Prestacdo de Contas sera anual, a Entidade parceira deve prestar contas ao Gestor, que por

sua vez deve prestar contas a0 FNAS em relacdo aos recursos repassados, responsabilizando-se

perante este.

5.1.1 - A prestacdo de contas ao FNAS sera realizada por meio de instrumento informatizado,
aplicando-se, no que couber, a Portaria MDS n° 113, de 10 de dezembro de 2015.

5.2- O disposto no item 5.1, ndo impede que o MUNICIPIO promova a instauracido de Tomada de
Contas Especial antes do término da parceria, ante evidéncias de irregularidades na execucdo do

objeto.

5.3 - A Prestacdo de Contas do recurso financeiro repassado mais os rendimentos de aplicagdes,
devem comprovar integralmente a execucdo dos Servicos, conforme a finalidade especificada no

Plano de Trabalho.

5.4 - A ENTIDADE prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos, através de
demonstrativos dos recursos utilizados, sua destinacdo e a finalidade do gasto, por meio de
apresentacdo dos documentos abaixo, sem prejuizo do disposto nas instrugbes e resolugdes
vigentes expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e Lei n° 13.019/2014 e suas
alteracoes:

a) relatério de execucdo do objeto, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos;

b) comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

c) relatério de execucdo financeira, com a descri¢cdo das despesas e receitas efetivamente realizadas
e sua vinculacdo com objeto, podendo ser utilizado o Anexo RP-14 do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo;

d) apresentacdo do Balanco Patrimonial do exercicio encerrado e anterior;

e) demonstracdes contabeis e financeiras, acompanhadas do balancete analitico acumulado no
exercicio;

f) certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC, comprovando a habilitacdo
profissional dos responsaveis por balancos e demonstragGes contabeis;

g) comprovante de devolugdo de eventuais recursos ndo aplicados;

h) conciliacdo bancaria, acompanhada dos respectivos extratos bancarios da conta corrente e
aplicacdo financeira do periodo, compreendido entre a data do crédito do recurso até o término da
vigéncia da pa-ceria, devendo conter o saldo zerado.

5.5 - Nos cas ds de apuracdo de impropriedades ou irregularidades ou de reprovagdo de prestacdo
de contas, os valores impugnados deverdo ser restituidos ao FNAS devidamente atualizados.
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5.6 - O descumprimento do prazo estipulado para a apresentacdo da prestacdo de contas, bem
como dos moldes definidos neste instrumento, acarretard impedimento a Entidade, de receber
quaisquer outros do Poder Publico, sem prejuizo das sancdes legais.

CLAUSULA SEXTA: DAS ALTERACOES DO PLANO DE TRABALHO

6.1 -Havendo necessidade de alteracbes na operacionalizacdo e/ou aplicacdo do recurso, a
ENTIDADE dever4 formalizar a solicitacdo justificando tal necessidade e encaminhar para o
ORGAO GESTOR para analise, no prazo de até 60 (sessenta) dias antes do término da vigéncia

do instrumento.

CLAUSULA SETIMA: DA VIGENCIA E PRORROGACAO
7.1 - O presente instrumento terd vigéncia de 06 (seis) meses, admitindo-se hipoOteses de

prorrogacdo da parceria.
7.1.1 - A vigéncia da parceria poderd ser alterada mediante solicitacdo da ENTIDADE,

devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administracdo publica em, no minimo,

trinta dias antes do termo inicialmente previsto, (art. 55, 13.019/14).
7.1.2 - A vigéncia prevista no caput poderéd ser prorrogada de oficio, no caso de atraso na

liberagdo de recurso por parte do municipio, por periodo equivalente ao atraso.

7.2 - E obrigatdério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacdo
de alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a
utilizagdo de recursos remanescentes do saldo.

CLAUSULA OITAVA: DAS SANCOES
8.1-Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei
Federal n° 13.019/2014 e da legislacdo especifica, O MUNICIPIO podera, garantida a prévia

defesa, aplicar 8 ENTIDADE as seguintes san¢des:

| - adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades do MUNICIPIO, por prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdo >e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da pi ni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que ser& concedida sempre que a organiza¢do da sociedade civil ressarcir a
administracdo publi ;a pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com

base no inciso II.
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8 lo - As sanc¢les estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia exclusiva do Prefeito
Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da
abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida ap6s dois anos de aplicagdo da penalidade.

8 20- Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infragcdo relacionada a execugdo da parceria.

§ 30- A prescricdo serd interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragdo da

infracao.

CLAUSULA NONA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
9.1-0 presente termo podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacfes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o
prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intenc¢éo;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado;
d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstdncia que enseje a instauracdo de Tomada de

Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA - DA TITULARIDADE DOS BENS E DIREITOS
REMANESCENTES

10.1 - Serd do Municipio de Cardoso a titularidade dos bens e direitos remanescentes na data da
conclusdo ou extingdo da parceria, que em razdo de sua execugdo tenham sido adquiridos,
produzidos ou transformados com recursos repassados pela administracdo publica. De acordo com
0 Art. 42, inciso X, da Lei 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE
11.1 - A eficéacii do presente Termo Aditivo, fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato

no Diario Oficial Eletronico do Municipio - DOEM, a qual devera ser providenciada pela
administracdo p »lica municipal no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO FORO
12.1 - Serad competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Colaboracdo, que

ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Cardoso, com renuncia
expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

12.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 3
(trés) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele, ficando convalidado todos os atos administrativos

praticados até a presente data.

Cardoso, 06 de dezembro de 2021.

0 Gestor:
ésar Nattes Fatima Heloisa Queiroz de Paula Nattes
Municipal Secretd/ia de Assisténcia Social

Pela Entidade:

ZiUja
Deusa Correia da Silva Publio
Presidente
Testem
ilngues Machado 2) S . .
Assistente dd Serv. Administrativos Kaira Cr_lstlna Macedo Layrl_ndo G(ZUVG&
R6.25.623.965-4 Assistente de Administragéo
RG.: 40.975.275-7
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ANEXO LC-03 -DECLARAGCAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

ORGAO GESTOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE CARDOSO/SP
CNPJ N°: 46.599.825/0001-75

ENTIDADE: LAR SAO VICENTE DE PAULO

CNPJ N°: 45.160.801/0001-52

TERMO DE COLABORAGAO N° 001/2021

DATA DA ASSINATURA: 06/12/2021

VIGENCIA: 06 (SEIS) MESES
OBJETO: SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE,

MODALIDADE INSITUICAO DE LONGA PERMANENCIA DE IDOSOS

VALOR: RS 25.000,00 (vinte e cinco mil reais)

Declaramos, na qualidade de responsaveis pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que
os demais documentos originais, atinentes a correspondente dispensa, encontram - se no respectivo
processo administrativo arquivado na origem a disposi¢do do Tribunal de Contas do Estado de S&o

Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

Cardoso, 06 de dezembro de 2021.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CARDOSO
Nome e cargo: Jair Cesar Nattes - Prefeito
E-mail instjluQiojial: prefeitura@ cardoso.sp.gov.br e prefeito@ cardoso.sp.gov.br

E-mail pessoal: mimattes@hotmail.com

AssiWura;: /\

ENTIDAD”MLAR SAO"ICENTE DE PAULO DE CARDOSO
Nome e cargo: Deusa Correia da Silva Publio - Presidente

E-mail institucional: larcardosol965@ hotmail.com

Termo de Colaboracdo n° 001/2021
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ANEXO RP-12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAO - TERMO DE COLABORACAO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): MUNICIPIO DE CARDOSO
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: LAR SAO VICENTE DE PAULO

TERMO DE COLABORACAO N° (DE ORIGEM): 001/2021
OBJETO: SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE,

MODALIDADE INSITUICAO DE LONGA PERMANENCIA DE IDOSOS

ADVOGADO(S)/ N° OAB: (*)
Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1 Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de
Séo Paulo, cujo tramite processual ocorrerd pelo sistema eletrénico;
b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacGes de interesse,

Despachos e DecisGes, mediante
regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em

consonancia com o estabelecido na Resolucgdo n° 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos

prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;
d) Qualquer alteracdo de endereco - residencial ou eletrénico - ou telefones de contato devera ser

comunicada pelo interessado, peticionando no processo.
2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamentofinal e conseqliente publicacéo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos enasformas legais e regimentais, exercer o direito de

defesa, interpor recursos e o quemais couber.

Cardoso, 06 de dezembro de 2021,

GESTOR:J"O ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Jail César Nattes

CargorvPrepeito Municipal
CPF: OTOIl 1.738-45 RG: 15.627.239-8 SSP/SP

Data de fs ascimento: 24/11/1963

Endereco residencial completo: Rua Angelo Moretin, n° 1.895, Centro

E-mai/in: titucional: prefeitura@cardoso.sp.gov.br e prefeito@.cardoso.sp.gov.br
E-mml pessoal: jairnattes@hotmail.com

Telefone : GnQ 3466-3900

Assinatura;

Termo de Colaboragdo n° 001/2021 10
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Responsaveis que assinaram o ajuste:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Jair César Nattes
Cargo: Prefeito Municipal
CPF:(foM).811.738-45 RG: 5.627.239-8 SSP/SP
Data de Nascimento: 24/11/1963
Endereco residencial completo: Rua Angelo Moretin, n° 1895, Centro
Aucional: prefeitura@cardoso.sp.gov.br e prefeito@cardoso.sp.gov.br
1 jairnattes@hotmail.com
Telefone :\IV) 3466-3900

Nome: Fatima Helois*Queiroz De Paula Nattes
Cargo: Secretéria de Assisténcia Social
CPF: 098.331.688-09 RG: 9.732.603-3 SSP/SP

Data de Nascimento: 07/06/1965
Endereco residencial completo: Rua Angelo Moretim, n° 1.895 - Centro - Cardoso/SP

E-mail institucional: social@cardoso.sp.gov.br
E-mail pessoal:
Telefone: (17)

Assinatura:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:
Nome: Deusa Correia da Silva Publio

Cargo: Presidente
CPF: 062.366.598-00 RG: 19.472.906-0 SSP/SP

Data de Nascimento: 20/07/1965
Endereco residencial completo: Rua Natal Barbeta, n° 761 - Jd. Nossa Senhora Aparecida

E-mail institucional: larcardosol965@hotmail.com
E-mail pessoal: usa o institucional
Telefone(s): (17) 3453-1182 / 3453,-2366

Assinatura

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o enderego eletrénico.

Termo de Colaboragdo n° 001/2021
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SOCIEDADE
SAO VICENTE DI

e-mail: larcardosol 965@ hotmail.com
CNPJ n°45.160.801/0001 -52

PLANO DE TRABALHO-

Emenda Parlamentar n°37300004

[ IDENTIFICAGAO DA ILPI:

2-C.N.P.J.:
45.160.801/0001-52

1-OrgdolInstituicdo Proponente:
LAR SAO VICENTE DE PAULO

3 - Modalidade/Tipo

4 - Endereco (Av. Rua, n°, Bairro):
AV. ROMEU VIANA ROMANELLI, 1929 - VILA CAMARGO

6-Cidade: 7-U.F. 8-C.E.P:
CARDOSO SP 15.570-000

. IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA ILPI:

11- Nome do Responsavel pela Instituicdo:
| Deusa Correia da Silva Publio

A - R.G. / Orgdo Expedidor;
19.472.906 SSP-SP

6 - Enderego Completo:
Rua Natal Barbeta 761 - Jd.N.S.Ap.

4 - Data de Nascimento:
20/07/1965

7 - Telefone/Celular:
(17)3453 2366

Instituicdo de Longa Permanéncia de Idosos * ILPI

5- (DDD) Telefone:

(17) 3453 1182

9- E-mail:

larcardosol 965(a)hotmail.com

2-C.P.F.
062.366.598-00
5- Cargo:
Presidente

8 E-mail do responsavel:
larcardosol 965(5)hotmail.com

1. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELO SERVICO SOCIO ASSISTENCIAL:

1- Nome do Técnico Responsavel pelo Servico Socioassistencial:
JANAINA PRISCILA MAINARDI RIBEIRO NUNES

3- R.G./ Orgdo Expedidor:
32.283.997-X.SSP-SP

6 - Endereco Completo:
RUA DEP. CASTRO DE CARVALHO 1310- CENTRO

4- Data de Nascimento
25/07/1980

7 -Telefone/Celular:
(17)99762 5969

V. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO DA ILP!:

Nome do Responsavel Técnico - RT:
AERCILIA DE BRITO

3- R.G./ Orgéo Expedidor:
35.300.235-5

4- Data de Nascimento
09/05/1977

7 -Telefone/Celular:
(17)99653 2698

6 - Endereco Completo:
RUA MARIA GONCALVES 1855 - JARDIM PLANALTO

V. IDENTIFICACAO DO SERVICO SOCIOASSISTENCIAL:

1 - NOME DO SERVIGO: SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE. MODALIDADE INSTITUIGAO DE

LONGA PERMANECIA DE IDOSOS.
2 -AREA DE ATUACAO: Assisténcia Social.

3-INSCRICOES DA ILPI:

(X) Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNEAS
(X) Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
(X) Certificado de Entidade Beneficente - CEBAS

(X) Conselho Municipal do Idoso - CMI

2-C.P.F:
217.578.508-48

5- Cargo:
Assistente Social/CRESS 33655

8- E-mail do técnico:
iana-mainardi(i)hotmail.com

2-C.P.F:
284.008.048-64

5- Cargo:

ENFERMEIRA RT-COREN-SP
643246

8- E-mail do técnico:
neubrito14(a)outlook.com
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4- Periodo de funcionamento da ILPI:
24h ininterrupto.

5-INTRODUCAO:

0 Lar Séo Vicente de Paulo foi fundado em 28 dejulho de 1965, e ha 55 anos, presta servicos essenciais de relevancia social e de
interesse publico, em regime de carater domiciliar no atendimento de até 33 idosos na faixa etaria acima de 60 anos, de ambos 0s sexos,
independentes ou com diversos graus de dependéncia. 0 atendimento é realizado de forma integral por uma equipe multidisciplinar, composta
por profissionais das areas da salde, nutricional, assisténcia social, cuidadores e servicos gerais, visando ofertar ao seu publico alvo: 06
refeicBes diarias, higiene pessoal e de ambientes, vestudrio, cuidados de enfermagem ndo hospitalar, atividades de fisioterapia, atendimento
médico na rede SUS e atividades socioassistenciais a idosos(as) em acolhimento institucional.

O Lar Séo Vicente de Paulo, situado no interior do Estado de S&o Paulo, no municipio de Cardoso, desenvolve o Servi¢o de Protegdo
Social Especial de Alta Complexidade, de acordo com a Resolugdo n°109 do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), de 11 de
novembro de 2009 e conforme art.3° do Estatuto Social da I.L.P.l., priorizando garantia de privacidade, respeito aos costumes, as tradicdes e a
diversidade de ciclos de vida, ragaletnia, religido e género dos idosos acolhidos e presta atendimento personalizado coletivo e individual aos
idosos com vinculos familiares fragilizados ou rompidos; com vivéncia de situagBes de violéncia e negligéncia e em situagdo abandono,
encaminhados pela rede de atendimento do SUAS.

0 espaco institucional assegura acessibilidade (conforme normas ABNT) aos usuarios, areas internas e externas com instalagdes
divididas de forma adequada ao atendimento de até trinta e trés (33) idosos de ambos 0s sexos, visando integracdo entre eles, porém,
garantindo as reservas necessarias a intimidade de cada um.

Faz-se saber finalmente, que nossa institui¢do é a tnica no municipio de Cardoso-SP para atendimento da demanda de idosos, tanto

[*-dra atendimento local como regional, devido a falta de equipamentos efou vagas em municipios limitrofes e devido a procura constante por
vagas nessa instituicdo, acredita-se que a entidade desenvolve um trabalho ético e de qualidade aos seus idosos.

l; SAO VICENTE DtFWulO

6 - JUSTIFICATIVA:

Mediante o contexto de calamidade publica e emergéncia, ocasionado pela disseminagdo do novocoronavirus mundialmente. Nossa
instituicdo desde sua fundagdo e ainda mais, nesse periodo de Pandemia que o Pais se encontra vem buscando meios de preservar, prevenir e
proteger nossos idosos, grupo de risco iminente da COVID-19 e visando proteger também os profissionais da nossa instituicdo, que por prestar-
Ihes os cuidados diretamente, encontram-se na linha de frente de uma possivel contaminagéo.

Assim sendo, faz-se necessario a manutengdo da equipe de trabalho, hoje composta por 16 profissionais de vérias areas, para manter
todo o cuidado de forma ininterrupta aos idosos em acolhimento nesta ILPI.

Portanto, o presente plano prevé a utilizagdo de recursos financeiros prioritariamente para custeio da equipe de recursos humanos,
uma vez que, trata-se da maior despesa mensal da instituicdo, bem como, para custeio com material de higiene e limpeza e alimentacao.

7- FORMA DE ACESSO AO SERVICO:
Demanda espontanea; requisi¢do de servicos de politicas publicas setoriais, CREAS, CRAS, demais servi¢os socioassistenciais e por
requisicdo do Ministério Publico e/ou Poder Judiciario.

8 - ABRANGENCIA: Prioritariamente Municipal e excepcionalmente regional

9 -OBJETIVOS:
Ohjetivo Geral:

Jher pessoas idosas, com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protecéo integral, assegurando-lhes direitos.
Objetivos Especificos:
Acolher e garantir prote¢do integral, incluindo a¢Bes com vistas a prevencdo do COVID-19 e disseminagdo do virus dentro da ILPI;
Contribuir para a prevencdo do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos, incluindo acdes de forma virtual;
Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;
Possibilitar a convivéncia comunitaria, em casos necessarios, seguir plano de contingéncia COVID-19;
Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais drgdos do Sistema de garantia de Direitos e as demais politicas publicas e setoriais;
Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia;
Diminuir os estigmas e estere6tipos negativos com relagdo ao envelhecimento;
Promover 0 acesso a programagdes culturais, atividades internas e externas, de lazer, de esporte, relacionando-as a interesses, vivéncias,
desejos e possibilidades dos idosos acolhidos, mesmo que de forma virtual;
Proporcionar um envelhecimento mais longo e saudavel;
Promover o acesso ao BPC e a outros beneficios previdenciarios;
Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;
Promover a aquisicdo de alimentos, e outros itens basicos de higiene e limpeza como forma de manutengdo da ILPI e prevencdo a COVID-19;
Promover a manutencdo dos servi¢os ofertados, através do pagamento de itens basicos e essenciais a continuidade do trabalho institucional
cOmo: recursos humanos;

10-PUBLICO ALVO:
Idosos.

11-META:
Até 33 idosos, limite total de vagas.
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12-METODOLOGIA:

e-mail: larcardosol 965@ hotmail.com
CNPJ n°45.160.801/0001-52

Atividade Procedimento Metodol6gico Responsavel Periodicidade

Orientacéo familiar A atengdo a familia é de extrema importancia para manter a boa relagdo entre idoso e seus  Assistente Social Sempre que
familiares, para que os mesmos compreendam o funcionamento da entidade e a importancia da necessario
familia na vida do idoso.

Atendimento Individual ~ Ofertar acolhimento e orientacdo aos idosos da entidade e recém-chegados, favorecendo a  Assistente Social Sempre que

elou coletivo. adaptacdo ao ambiente, conhecendo suas potencialidades, dificuldades e histéria de vida; aos necessario
idosos que apresentarem gueixas, mudangas de comportamento ou passarem por alguma
dificuldade, no intuito de prevenir patologias e recuperar fungdes psiquicas e emacionais.

Articulagdo com 6rgaos Promover 0 acesso ao BPC e a outros beneficios previdenciarios; promover acesso aos Assistente  Social  Sempre que

publicos para o equipamentos de salde municipais, encaminhamentos ao AME, garantir aos idosos os direitos  e/ou Enfermeiro(a) necessario

desenvolvimento dos de acesso a rede de servigos publicos.

SErvigos.

Visitas Domiciliares Como instrumento de avaliacdo para andlise da real necessidade da vaga, bem como para  Assistente Social Sempre que
prevenir o rompimento dos vinculos familiares devido a institucionalizagao. necessario

Caminhadas matinais Promover atividades fisicas aos idosos que possuirem condicBes mentais e fisicas para  Equipe 2 a 3 vezes
participar, multidisciplinar/ por semana

cuidadores/
prestador de servico
eventualmente
contratado/voluntarios

Caminhada da Através da agdo pretende-se conscientizar a comunidade sobre a importancia da acessibilidade.  Equipe 1vez no ano.

Acessibilidade. Nessa caminhada todos os usuérios de diferentes limitages ser&o convidados a dar um passeio ~ multidisciplinar

OuTrenzinhoda nas extremidades da entidade. Cada voluntario conduzira um assistido. Pretende-se também  cuidadores/ .

Acessibilidade humanizar a comunidade e evitar o isolamento desse segmento. prestador de servico

eventualmente
contratado/voluntérios

Festividades em datas Acdes Multidisciplinares, com a participagdo da comunidade, colaboradores, familiares, para que  Todos 1 vez por

comemorativas os idosos possam vivenciar cada data do ano sem perder a referéncia cronologica, além de ser més.

(aniversarios, um momento diferenciado dentro da rotina da entidade; serdo comemorados também os

festividades juninas, aniversariantes do més, como forma de valoriz&-los e prestigia-los.

natalinas etc.)

Orientagdo Religiosa Proporcionar aos idosos que demonstrem interesse participagdo em cultos religiosos de sua  Lideres religiosos ~ Sempre que
preferéncia. ecumenicos da  necessario.

comunidade  local,
conforme interesse do
idoso.

Fisioterapia Proporcionar que o idoso retome alguns movimentos, fortaleca musculatura, aumente a  Fisioterapeuta. 1a 2 vezes
capacidade fisica, previna algumas doengas préprias da idade recuperando a autoestima e a por semana.
seguranca, contribuindo com o aumento da qualidade de vida.

Oficinas (lidicas, ~ Atividades diversas, com objetivo de Contribuir para a interagao dos residentes afastando-os do  Oficineiro(a) 1a 2 vezes

culturais, lazer, artiticas) ~ processo de isolamento. por semana

13 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES MENSAL:

Descri¢do das Atividades Publico Alvo Profissionais Periodicidade  Meses (janeiro a dezembro 2021)

Envolvidos 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

Orientagdo Familiar Idosos/familia  Ass. Social Diério X X X X X X X X X X X X

Atendimento individual/coletivo  Idosos Ass. Social Diério X X X X X X X X X X X X

Articulagdo com demais 6rgdos  Idosos Coordenagao/ Diério X X X X X X X X X X X X

plblicos Ass. Sociall

Enfermeiro

Visitas Domiciliares |dosos Ass. Social Diério X X X X X

Caminhadas Matinais Idosos Todos Semanal X X X X X X X X X X X

Caminhada da acessibilidade Idosos Todos Anual X

[Trenzinho

Festividades Idosos Todos Mensal X X X X X X X X X X X X

Orientag&o religiosa Idosos Voluntarios Semanal X X X X X X X X X X X X

Fisioterapia Idosos Fisioterapeuta Semanal X X X X X X X X X X X X

Oficinas |dosos Oficineiro Semanal X X X X X X X X X X X X

14 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES SEMANAL:

- - Dia Semana

Atividade Horarlo Segunda Terca Quarta  Quinta Sexta Séabado Domingo

Orientagdo Familiar 07h as 11h

Atendimento Individual/coletivo 07h as 11h

Articulagdo com demais 6rgdos publicos 06h as 17h

Visitas Domiciliares 07h as 11h

Caminhadas Matinais 07h as 08h

Caminhada da acessibilidade A definir

Festividades 14h

QI
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Orientagdo religiosa 19h X X
Fisioterapia 13h 15h X X
Oficinas 09h 11h X
15- QUADRO RECURSOS HUMANOS:
NOME ) Formacéo Cargo/Fungéo C.H.Semanal  Vinculo
DEUSA CORREIA DA SILVA PUBLIO Ensino Médio Presidente/Coordenadora  Até 20 h Voluntaria
JANAINA PRISCILA M RIBEIRO NUNES - Pos Graduagéo Assistente Social 125h CLT
CRESS-SP 33.655
JANAINA RIBEIRO DA SILVA Ensino Médio Aux. Servigos Gerais 12/36h CLT
CELIA DE JESUS SILVA Ensino médio Cuidadora 12/36 h CLT
ANDREIA RIBEIRO DA SILVA SANTOS Cuidadora 12/36h CLT
NILZA DA SILVA Ensino Médio Cuidadora 12/36h CLT
MARCIA FERREIRA PAIXAO Ensino médio Lavadeira/Passadeira 12/36 h CLT
JOAO ROBERTO CACHIOLLO Ensino Zelador 12/36 h CLT
ROSANGELA NASCIMENTO XAVIER Ensino Cozinheira Plantonista CLT
MARIA AP DE JESUS SILVA Ensino médio Cozinheira 44 h CLT
JAQUELINE APARECIDA DOS SANTOS Ensino fundamental ~ Aux. Servico Gerais 12/36h CLT
CARLA BIANCA NASCIMENTO DE SOUZA CRN/SP Ensino Superior Nutricionista 12h Qutros
30.774
NERCILIA DE BRITO - COREN/SP 643246 Ensino Superior Enfermeira 16h CLT
ROSANGELA B DOS S. REIS POZZETTI COREN/SP Técnica Técnica enfermagem 12/36H CLT
0344416 enfermagem
LILIAN GASPAR PARPINELLI DA SILVA COREN/SP :  Auxiliar de Auxiliar de enfermagem 12/36H CLT
655373 enfermaaem
JOSEANE SILVA SANTOS CATANOSSI COREN/SP Técnica de Técnica de Enfermagem 12/36h CLT
547407 enfermagem
GUSTAVO FERREIA DAS NEVES -CREFITO 3 Ensino Superior Fisioterapeuta 2 vezes na Outros
206269 semana
16. - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO. RECURSOS EMENDA PARLAMENTAR N°37300004:
DESPESAS 1oR$ 20RS 30R$ 40R$ G5S0R$ 6ORS T70RS 80R$ 90RS  10°RS 11° RS 12°RS TOTAL
Recursos Humanos 733333 733333  7.333% 2200000
Material de consumo
(alimentagdo e/ou
higiene e limpeza) 1.250,00  1.250,00 500,00 3.000,00
TOTAL 8.583,33 8.583,33 7.833,34  25.000,00

17 - MONITORAMENTO E AVALIACAO:

Oferecer aos idosos acolhidos que tem graus de lucidez a liberdade de escolha na participagdo das atividades direcionadas a
saude, culturais, educativas, lidicas, religiosas e de lazer propostas pela entidade. Oferecer ainda, convivéncia com familiares, amigos e
pessoas de referéncia e ofertar espaco de moradia e convivéncia de acordo com as necessidades provenientes da idade de cada um e das
diferencas de graus de dependéncia.

A avaliacdo dos resultados alcangados se dard atraves da andlise documental dos relatérios circunstanciados mensais, Plano de
Atendimento Individual - PIA, livro de visitas, questionarios, demonstrativos contébeis, entre outros, a fim de avaliar e analisar a qualidade do
atendimento prestado aos idosos e se 0s objetivos propostos estdo sendo alcangados.

Lar Sdo Vicente de Paulo CRESS-SP 33.655.



