EDITAL DE ABERTURA DE SELECAO SIMPLIFICADA
N°01/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARDOSO
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura de
Cardoso - SEMEC

PROGRAMA NOVO MAIS EDUCACAO

ANO 2017
EDITAL DE ABERTURA N° 01/2017



SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA DE
CARDOSO

PROGRAMA NOVO MAIS EDUCACAO
EDITAL DE ABERTURA N° 01/2017

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA do
municipio de Cardoso, estado de Sao Paulo, através do PROGRAMA NOVO
MAIS EDUCACAO criado pela Portaria MEC n° 1.144/2016, que é uma
estratégia do Ministério da Educacao para melhorar a aprendizagem em lingua
portuguesa e matematica no ensino fundamental, por meio da ampliacdo da
jornada escolar de criancas e adolescentes, mediante a complementagédo da
carga horaria de quinze horas semanais no turno e contraturno escolar.

Em 2017, o Programa sera regido pela Resolu¢cdo FNDE n° 5 de 25
de outubro de 2016 e implementado por meio da realizacdo de acompanhamento
pedagogico em lingua portuguesa e matematica e do desenvolvimento de
atividades nos campos de artes, cultura, esporte e lazer, impulsionando a
melhoria do desempenho educacional.

1. Dos objetivos do programa:

o Alfabetizacdo, ampliagédo do letramento e melhoria do
desempenho em lingua portuguesa e matematica das criancas e
dos adolescentes, por meio de acompanhamento pedagogico
especifico;

o Reducéo do abandono, da reprovacao, da distorcao
idade/ano, mediante a implementacédo de acdes pedagogicas para
melhoria do rendimento e desempenho escolar;

o Melhoria dos resultados de aprendizagem do ensino
fundamental nos anos iniciais e finais;

o Ampliacdo do periodo de permanéncia dos alunos na
escola.

2. Implementacao das Atividades

2.1 Acompanhamento Pedagogico (Obrigatério):
instrumentalizacdo metodolégica para ampliacdo das oportunidades de
aprendizado dos estudantes, com foco na aprendizagem do aluno em Lingua
Portuguesa e Matematica. Atividades que, necessariamente, possibilitem:

1. Acompanhamento de Lingua Portuguesa: orientagéo de estudos de
Leitura, escrita, alfabetizacdo e letramento;

2. Acompanhamento de Matemaética.



2.2 Atividades Complementares: Campo das Artes, Cultura,
Esporte E Lazer.

1. Artesanato: O artesanato enquanto manifestacao popular permitird
a criacdo do objetos utilitarios feitos manualmente. Partindo dos
conhecimentos e saberes locais, a técnica deve ser percebida enquanto
elemento cultural vivo nas comunidades, pois é passada de pai para filho.
O artesdo expressa em sua arte, uma espontaneidade ingénua, suas
crencas, tradicdes e saberes, manifestando experiéncias e visdo de mundo,
a partir de suas produgdes artesanais concebidas na arte popular regional
de determinado territério. O mosaico e suas possibilidades.

2.Teatro/Praticas Circenses: Promocao por meio dos jogos teatrais
de processos de socializacéo e criatividade, desenvolvendo nos estudantes
a capacidade de comunicacdo pelo corpo em processos de
reconhecimentos em praticas coletivas.

3. Esporte e Lazer: desenvolvimento de atividades baseadas em
praticas corporais, ludicas e esportivas, enfatizando o resgate da cultura
local, bem como o fortalecimento da diversidade cultural. As vivéncias
trabalhadas na perspectiva do esporte educacional devem ser voltadas
para o desenvolvimento integral do estudante, atribuindo significado as
praticas desenvolvidas com criticidade e criatividade. O acesso a pratica
esportiva por meio de acbes planejadas, inclusivas e ludicas visa
incorporéa-la ao modo de vida cotidiano. Atividades:

= Futsal

= Handebol

= Ténis de Mesa.
= Capoeira

2.3 O Mediador de Aprendizagem, responsavel pelas atividades de
acompanhamento pedagogico, devem trabalhar de forma articulada com os
professores da escola para promover a aprendizagem dos alunos nos
componentes de Matematica e Lingua Portuguesa, utilizando,
preferencialmente, tecnologias e metodologias complementares as ja
empregadas pelos professores em suas turmas.

O Facilitador, sera responsavel pela realizacéo das 7 (sete) horas de
atividades de livre escolha da escola.

Aos Mediadores de Aprendizagem e Facilitadores devem ser
atribuidos no maximo 10 (dez) turmas. As atividades desempenhadas serdo
consideradas de natureza voluntaria na forma definida na Lei n°® 9.608, de 18 de
fevereiro de 1998, sendo obrigatoria a celebracdo do Termo de Adesédo e
Compromisso do Voluntario.

2.4 Os recursos destinados ao financiamento do programa
correspondem ao valor estimado do Plano de Atendimento da Escola e seréo
calculados de acordo com o niumero de estudantes informados no plano e turmas



correspondentes, para o periodo de 8 (oito) meses, tomando como referencial
0S seguintes valores:

a) R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) por més, por turma de
acompanhamento pedagdgico, para escolas urbanas que implementarem carga
horaria complementar de 15 (quinze) horas;

b) R$ 80,00 (oitenta reais) por més, por turma das atividades de livre
escolha da escola, para escolas urbanas que implementarem carga horaria
complementar de 15 (quinze) horas;

O candidato podera concorrer a mais de uma area, desde que, o limite
de turmas seja respeitado segundo este edital. Ndo é permitido o voluntario
assumir mais de 10 turmas semanais.

3. Das atribuicdes do mediador e facilitador cabera:

a) Ministrar as atividades definidas no plano de trabalho junto aos alunos e
sob a orientacdo da equipe gestora. Registrar as atividades e planejar o
trabalho com os alunos.

b) Apresentar-se na Unidade escolar com postura, vocabulario e conduta
adequados ao trabalho com criangas e jovens.

c) Acompanhar os alunos em passeios, visitas e festividades.
d) Colaborar com o bom andamento do trabalho.

e) Zelar pelo patrimonio da escola, cuidando dos materiais utilizados e da
conservacao do espaco fisico.

f) Ser pontual e assiduo.

g) Trabalhar de forma harmonica e colaborativa com o corpo docente,
discente e funcionarios da Unidade Escolar.

h) Receber e cumprir as orientacdes e sugestdes sobre as atividades e
projetos repassadas pela equipe gestora.

i) Cooperar no atendimento e orientacdo dos alunos na area de atuacao,
inclusive os alunos com dificuldades.

j) Controlar a frequéncia dos alunos nas atividades de sua
responsabilidade.

k) Observar as normas internas da instituicdo educacional, conduzindo-se
dentro da ética profissional.

l) Respeitar os alunos conforme a legislacéo brasileira.

m) Comunicar a equipe gestora 0s problemas disciplinares e as
dificuldades dos alunos.



4. Nao podem se candidatar ao processo seletivo
1. Funcionérios publicos efetivos ou temporarios.
2. Alunos que recebem bolsa dos 6rgaos publicos.
3. Pessoas com antecedentes criminais.

4. Menores de 17 anos.

5. DA INSCRICAO:

A inscricdo sera aberta a toda comunidade e feita por meio de dois
recursos avaliativos que estardo disponiveis no site da Prefeitura, onde deveréao
ser impressos e preenchidos nos prazos estipulados, e posteriormente
entregues na Secretaria Municipal de Educacao e Cultura:

1. Formulario de inscricao
2. Apresentacdo escrita de um Plano de Trabalho para
atuacao com alunos da rede municipal na area especifica de atuacao.

Ambos serdo entregues na Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura de Cardoso, nos dias 31/03, 03 e 04/04/2017, das 8:30 &s 10:30, das
13:30 as 16:30, e protocolados na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
de Cardoso, nas mesmas datas e horarios, para efetivagdo da inscricdo. A
inscrigéo é gratuita.

5.1. No ato da inscricdo o candidato devera trazer preenchidos:
Formulério de Inscricdo e o Plano de Trabalho e entregar os seguintes
documentos:

1 (uma) copia do RG;

1 (uma) copia do CPF;

1 (um) comprovante Escolar ou (copia);

1 (uma) copia comprovante de Endereco Atualizado;

Copia dos certificados de cursos, declaracbes e documentos que
comprovem experiéncias profissionais ou voluntarias descritas no formulério de
INscrigao.

O formulario de inscricdo e o modelo de plano de trabalho foram
elaborados de acordo com as habilidades e competéncias necessarias a cada area
de atuacdo, assim sendo, cada voluntario sera avaliado conforme a area de
atuacao, podendo ter critérios diferentes de avaliacéo e selecao.



6. Da documentacédo do candidato

Toda a documentacdo do MEDIADOR/FACILITADOR VOLUNTARIO
entregue no ato da inscricdo devera ser copia (nitida) e atualizada;

6.1 Todas as informagées, quanto & documentacéo dos VOLUNTARIOS,
como idade, escolaridade e endereco séao de total responsabilidade do Candidato
selecionado ou responsavel.

6.2. Os requisitos para participar da selecao séo:

1. Estudantes do Ensino Médio, Estudantes Universitarios; ou
estudantes de Ensino Técnico com habilidades na area de atuacgao;

2. Pessoas da comunidade com habilidades apropriadas nas areas
descritas;

3. Idade minima de 17 anos;

4. Ter horarios disponiveis que atendam as necessidades das
unidades escolares;

5.Sao0 caracteristicas desejaveis;
Lideranca;
.Responsabilidade;
.Capacidade de comunicacéo e didlogo;
.TrajetOria de envolvimento participativo na comunidade;
.Sensibilidade e abertura aos saberes comunitario;
. Bom relacionamento com criancas e adolescentes;
7. Da selecdo do MEDIADOR/FACILITADOR VOLUNTARIO:

7.1. A selecédo sera realizada pela Secretaria Municipal de Educacao
e Cultura de Cardoso.

7.2. No periodo da selecio do MEDIADOR/FACILITADOR
VOLUNTARIO, sera instalado um comité de selecdo para avaliacdo de
candidatos para garantir a transparéncia do processo, cada macrocampo podera
ter um comité especifico.

7.3. Para a constituicdo do comité, a Secretaria Municipal da
Educacdo e Cultura deverd garantir principios constitucionais da
impessoalidade, moralidade, publicidade e transparéncia. Estdo aptos a compor
0 comité:

1. Representantes da SEMEC.
2. Membros da comunidade ou especialistas nas areas de monitoria.
3. Gestores ou professores das Unidades escolares municipais.



8. O processo de Selecdo seguira os seguintes passos:
8.1.A primeira etapa é a divulgagéo do edital.
8.2.A segunda etapa € a inscricao dos candidatos.

8.3.A terceira etapa € a analise dos formularios de inscricdo e do
Plano de Trabalho. (eliminatoria)

8.4. A guarta etapa é a entrevista com os candidatos que obtiveram
boa avaliacdo na descricdo do Plano de Trabalho e Formuléario de inscricdo. (fase
final)

9. Divulgacéo dos voluntéarios selecionados

Os candidatos selecionados para quarta etapa serdo convocados
para a entrevista por meio de telefonema e e-mail.

Os nomes dos voluntarios selecionados para preencher a vaga de
monitor sera publicado no mural da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

Os primeiros candidatos classificados de cada area serao
encaminhados a coordenacao do Programa Mais Educacéo para exercerem o
voluntariado, por meio do Termo de Adesédo e Compromisso de Voluntariado e
assim fazerem jus a ajuda de custo para ressarcimento de despesas com
transporte e alimentacdo de acordo com a quantidade de turmas atribuidas.

Os outros classificados ficardo no quadro de reserva de monitores do
Programa Mais Educacdo para caso de desisténcia ou substituicdo dos
anteriores.

10. Da frequéncia

10.1. A Frequéncia do MEDIADOR/FACILITADOR VOLUNTARIO é
de 100%, salvo motivos de doenca; caso haja falta injustificada o Voluntario
perdera a ajuda de custo oferecida pelo programa.

10.2. As Listas de Frequéncia deverao ser assinadas diariamente,
nominalmente pelo MEDIADOR/FACILITADOR VOLUNTARIO, com controle do
gestor da escola e do coordenador do Programa.

10.3. Sera desvinculado da Ajuda de Custo o]
MEDIADOR/FACILITADOR VOLUNTARIO que durante a vigéncia do
voluntariado ingressar no servi¢o publico, por meio de concurso publico efetivo
ou temporario.

Sera considerada desisténcia a auséncia nao justificada do monitor
por um prazo de dois dias, e desvinculado da ajuda de custo.

O MEDIADOR/FACILITADOR VOLUNTARIO que, por qualquer
motivo, deixar de corresponder as expectativas do desenvolvimento das
atividades da oficina, cujas aulas Ihe foram atribuidas, tera cessado o contrato



de voluntariado para o exercicio das fun¢des a qualquer tempo, por decisédo da
gestéo escolar e da coordenacéo do projeto.

11. Dos Prazos

EVENTOS DATA/PRAZOS Local

1.2 Etapa 30/03/2017 Site da Prefeitura
Municipal de Cardoso

Divulgacéao do edital

2.2 Etapa 31/03 a 04/04/2017 Secretaria Municipal de

Educacdo e Cultura das

Inicio de entrega das 8:30hs. &s 10:30min_-
inscricdes 13:30hs as 16:30min.

3.2 Etapa 05/04/2017 Os _selecionados serdo

convocados _para __a

Andlise do formulario de entrevista através de

inscriciko e do Plano de telefonema, e-mail e

Trabalho aviso  no mural da

Secretaria_Municipal de
Educacéao e Cultura.

4.2 etapa 06 e 07/04/2017 O resultado final sera
divulgado através do site
Entrevista da Prefeitura Municipal e
de aviso no mural da
Secretaria_de Educacao
e Cultura.

O candidato devera imprimir o formulario de inscricdo e o modelo do
plano de trabalho e efetuar a inscricdo nos dias 31/03 a 04/04/2017, das 8:30h.as
10:30min. e das 13:30 as 16:30min. SO sera efetuada a inscricio com a
apresentacdo do Formulério e Plano de Trabalho devidamente preenchidos e
com apresentacdo dos documentos originais e copias requeridas neste edital.

12. Das disposicdes gerais:

O presente edital sera valido por 08 meses a partir da data de sua
publicacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da
administracao.

Cardoso, 30 de marco de 2017.

Sonia Maria Gonzalez Galbiati
Secretaria de Educacgéo e Cultura



FICHA DE INSCRICAO

MEDIADOR/FACILITADOR VOLUNTARIO

Assinalar somente uma atividade

Macrocampo: — Acompanhamento Pedagégico - Ensino Fundamental

( )-Lingua Portuguesa ( )-Matematica

Macrocampo: — Atividades Complementares: Campo das Artes, Cultura, esporte e Lazer
( )— Artesanato ( )—Teatro/Praticas Circenses ( ) - Futsal

( )—Handebol ( )—Ténis de Mesa ( )-Capoeira

Nome do Candidato:

CPF: RG:

Filiagdo:

Endereco: ne
Bairro: Cidade:

Tel.:( ) Tel.: Cel.:

Grau de Escolaridade:

Ensino Médio: ( ) Concluido ()Emconclusdo ___ “ano

Ensino Técnico: Nome do curso ( ) Concluido ( ) Em conclusdo
Ensino Superior: Nome do Curso ( ) Concluido () Em conclusdo
Periodo

Possui cursos na area que pretende voluntariar-se como monitor?

() Sim (trazer cdpia do certificado ou declaracdo) ( ) Nao
Quais:

Nome do curso/local: Duragdo/horas
Nome do curso/local: Duracdo/horas

Nome do curso/local: Duracdo/horas




Quais trabalhos ja realizou na area que pretende atuar:

Ja fez estagio ou prestou servigo voluntario?
()Sim ( )Nao

Nome da Empresa:

Atividade realizada:

Tem experiéncia profissional?
()Sim ( )Nao

Nome da empresa:

Atividade realizada (funcgdo)

Periodo de / / a / /

Nome da empresa:

Atividade realizada (fungao)

Periodo de / / a / /

Sua situagdo ocupacional atual:

( ) Estagio remunerado. Nome da empresa:

Atividade realizada (fungao)

( ) Trabalho com carteira registrada. Nome da empresa

Atividade realizada (funcdo)

( ) Trabalho informal. Atividade realizada (func¢do)

( ) Desempregado.
( ) Estudante ( ) Estagio ndo remunerado.

Tem flexibilidade de horario? ( ) Sim ( ) Nao

Justifique seu interesse pelo servico voluntédrio de monitor?




Possui outros cursos profissionalizantes: ( ) sim () ndo

Nome do curso/local duragdo/horas
Nome do curso/local duragdo/horas
Nome do curso/local duragdo/horas
Cardoso, de de 2017.

Assinatura do candidato




PLANO DE TRABALHO

Macrocampo:

Objetivos:

Metodologia:

Avaliagao:

Nome do candidato:

Cardoso, de de 2017.
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